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Mes de Enero del 2021 FERRRLFI T
Ente Pubiico 1= 1 PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
Programa presupuestario HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO
Definiclon d#ll Programa C a las acciones conla p ol lemnsta i s datinh 8 DR i o Fabkoe, degdes o s poblicn srandmicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el empleo y autcempleo acorde a la vocacién productiva Saf ealida
Problema que atiende & Programa 1781 - Mujeres y Hombres econdmicamente activos, de 15 afios #n adelante. qus sepan leer gescnbir, carecen de habitidades y conocimeentos para: Fen el rabajo y/o emprendimiento gue les permitan acceder & % empleo bien remunerado o emprender un negocio en #l Estado de Chihuahua

Tipo Bescripcion Unidad de Medida Poblacion Total Mujeres Hombres
REFERERGIA Pobtacion del #istado de Chihuahua Poblacién del estado d# Chihuahua 3,838,089 1950000 LR
NO AFECTADA Poblacién del estado de Chihuahua Poblacién del #stado de Chihuahua LE -] 484,193 516,530
POTENCIAL (AFECTAOA) Poblacién econémica total n &l estado @& Chihuahua (actva & inactiva) Poblacién econdmica total en el #stado de Chihuahua (activa minactiva) 2,837.366 1435400 (B LR
R Poblacon econdricamente dctva deistado g4 Chihuahua Paoblacion economicamenta ctiva Ml estade ¢# Chihuahus 25 002 1.600 84cCC
POSTERGAOA Poblacién r econémicamente activa Poblacién no econdmicamente activa 1,000 7T 484,350 516,373
ATENOIDA Poblacién econdmicamente ictiva del estado de Chihuahua Poblacién econdmicamente activa del estado de Chihuahua 535 316 219

Eja rector - Tema - Eje Transversal EHTTE - ECONOMIA, INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIO REGIONAL - INNOVACIGN - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL
Criiyas D Dagaerons foklaratid
ORE IO OD08 - Promover & crecwmianto econdmico sostenido, iNclusiv § sostenible, of Sl plsna i pradiacten y of Tabuys decests para todos
GlETRG 0008 - Promover s crecimiento econdmico sostendo, inclusivo y sostenible, &l srpliss plisred § productivo ¥ of traba o decesis pists edon

Plan Estatal De Desarrollo
ORETIVG E2—01 la i on yal de las X de los sectores productivos del #stado para promover w# crecimiento sustentable con mejores ingresos para 1as ¥ los chihuahuenses

Programas De Mediano Plazo

OBETHD P! Mtejorar la i6n @ntre odas las publicas § privadas para homologar la oferta #n los procesos de formacién § capacitacion #n #trabajo que permita fomentar el autoempleo
Blanbe A purlaia
% de gasio/
Auterizado Modificado Gastlo [y Autorizado Modificado I Gasto EGalcico
83,021,706.59 BafdL ol 2 83,021,706 59 O3 TO 600

con avance p en el periodo. Totat de indicadores en el alio
1" 18
I Indlcadores con SRAREE | o ::‘::‘;e‘“ 8, Fy—— [ Indicadores &in F¥Esa | Indicadores sin awssts - Con Justificacion | Promedio de avance de los Indicadores Acumulado ]

13 7.83 3 1 -7.83
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Mes de Enero del 2021 PRBRREP3S7
Ente Padlico 410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
Programa presupuestario 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO
Definiclon del Programa C a las acciones L con la y el fomento da los servicios de capacitacién para el trabajo, dirigidas a la poblacién econémicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el empleo y autcempleo acorde a la vocacidn productiva del estado
Problema que atiende of Programa 1791 - Mujeres y Hombres econbémicamente aclrees. de 15 afios un sSalante, que sepan leer y escnbir, carecen de habilidades j conocimientos para y en el trabajo ylo emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio n el Estado de Chihuahua
Clave Dascripcion Origen Interelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varicion
1178021 CONTRAPARTE ESTATAL AREASIGNACIONE S DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS Feact 34.04% 28,262.990.59 28.262,.990 59 00 28,262,990 59
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2021 FISCALES
1489821 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2021 INGRESOS PROPIOS 2FO14C1 361% 3,000,000.00 3.000.000.00 00 3.000.000.00
2579021 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION ELCUREDS Honact 6234% 51.758.716.00 61756716 00 00 51.758.716 00
PLIBLACA, 300 FLOERALLS

Total de presupasto 100.00% 83,021.706.59 83,021,706.59 00 £3,021,706.59
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Mes de Enero del 2021

Vartaclén porcentual e “VARIACION_PORCENTUAL Estratégico “((OYE_20/0YE_19}-
ocupacién y empleo (422 1)"100
Chihuahua a través de la

Al OYE 20 = CcC " 1.717.680.00 000 1.763997.00 270 1,763997.00 270
capacitacién para yen el Mida la variacién porcentual de y Empleo en el afio

trabajo que promuevan el ocupacién y empleo da Mujeres actual

empleo ylo emprendimiento. y es del Estado de
Chihuahua en el afio actusl con

OYE_19 = Ocupacidn CONSTANTE

,717.880 00 1.717.68000 1.717,680.00

4 en el afo
respecto a ocupacién y empleo :mnwm
de Mujeres y Hombres del
Estado de Chthuahua en el afio
duniiaakda 0 )
MR
La poblacls Porcentaje de Personas  PORCENTAJE Estratégico (PE_20IPEAO_20) Laobacion
6 te activa del  E de Cursos de Eficacia 100 ICATECH, Econémicamente
wilsda de Chilsiibul copsld C3pacitaclén paray en el Anual PE 20 = Personas  ACUMULADO Personas 34,000 00 193 53500 003 L300 003 Encuesta Nacional Activa del Estado de
con habllidades y Trabajo ASSEMOINTE Egresadas de Cursos Chihushua cuenta
conocimlientos paray en of

da Capacitacién para

de Ocupacién y
Empleo de INEGI  con habilidades y
y en el Trabajo .

trabajo ylo la generacion de  Mide ei porcentaje de Personas
d
de

C munla' i l:"rl ¥
gresctas WSO PEAO_20 = PEA CONSTANTE Poblacién 1,763.997 .00 1,763,997 00 o e o 1o la
e EA Ocpa da en el afio Econsmicamente Actva generacién de
Trabap con respecto a |a P o Econme 1 e 0T :
ocupada en el Esado en el afio

2020. emprendimien!

af mwares wistema Bazendario SICIP
Observaciones | Se continua ajustando e paevo sistema hatendirio SICIP

COMPONENTE Capacitacion paraul Trabajo  Porcentaje de Personas PORCENTAJE Gestidn IECPTACPT)*100 Reports del Las Personas

co Impartida Egresagas de Cursos de Eficiencia egresadas obtienen
Capacitacién para el Yrabajo Anual ECPT - Egresados de ACUMULADO Personas egresadas de 27.20000 8947 40900 1.52 _th 152 {SICET) el un documento oficial

ASCERCINTE cursos ge cursos de capacitacién Instituto de que avala

Mide e| porcentaje de Personas CapaCtacién para el para el Trabajo Copacitacién para  conocimientos y
Egresadas de CurS0S do Hisbaky el Trabajo habilidades para ol
Capagtacién para €l Trabajo WCPT e bmorizas  CONSTANTE Personag yysciitas 2 26,880.00 26,880 00 880 0 (ICATECH) trabajo ylo
respecto de lag pe'=ONas Cursos de cursos de capacitacion
Inscritas en CursoS 98 Capacitacién para el para 8! Trabajo
Capacitacién para el Trabajo en Trabajo

o e T





















