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SEGUIMIENTO A METAS Y BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Fecha de Impresion 17/05/2021 11:26:23 a. m
PRIMER TRIMESTRE 2021 PRBRREPX007
Ente Pdblico 410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
Programa presupuestario 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO
Definicidn del Programa Corresponde a las acciones relacionadas con la prestacion y el fomento de los servicios de capacitacion para el trabajo. dirigidas a Ia poblacién econémicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el empleo y autoempleo acorde a la vocacién productiva del estado
Problema que atiende el Programa 1791 - Mujeres y Hombres economicamente activos, de 15 afios en adelante, que sepan leer y escribir, carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua

POBLACIONES

Descripeion Unidad de Medida Poblacion Total Hombres

REFERENCIA Poblacion del estado de Chihuahua Poblacion del estado de Chihuahua 3.838,089 1,878,466
NO AFECTADA Poblacion del estado de Chihuahua Poblacion del estado de Chihuahua 516,530
POTENCIAL (AFECTADA) Poblacion econémica total en el estado de Chihuahua (activa e inactiva) Poblacion econémica total en el estado de Chihuahua (activa e inactiva) 1,361,936
OBJETIVO Poblacion econémicamente activa del estado de Chihuahua Poblacion econémicamente activa del estado de Chihuahua 8,400
POSTERGADA Poblacién no economicamente activa Poblacién no economicamente activa 1,000,723 516,373
ATENDIDA Poblacién econémicamente activa del estado de Chihuahua Poblacion econémicamente activa del estado de Chihuahua 5 316 219

Eje rector - Tema - Eje Transversal E207T2 - ECONOMIA, INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIO REGIONAL - INNOVACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

Objetivos De Desarrotio Sostenible

OBJETIVO 0ODO8 - Promover el crecimiento economico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
OBJETIVO 0DO08 - Promover el crecimiento economico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
Plan Estatal De Desarrolto
OBJETIVO E2-—-01 - Fortalecer la organizacion y el desarrollo de las capacidades de los sectores productivos del estado para promover un crecimiento sustentable con mejores ingresos para las y los chihuahuenses

Programas De Mediano Plazo

OBJETIVO PS03090003 - Mejorar la vinculacion entre todas las instancias publicas y privadas para homologar la oferta en los procesos de formacion y capacitacion en el trabajo que permita fomentar el autoempleo

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

PRIMER TRIMESTRE Acumulado
% de gasto | % de gasto /
Autorizado Modificado Gasto Gdcadc Autorizado I Modificado Gasto Tnsdtfiaas o
83,021,706 59 83,021,706 59 9,258,620 56 11.15 83,021,706 59 9,258,620 56 1115

METAS DEL PROGRAMA

Metas programadas en el periodo Total de metas programacias en el aiio

1 16

Metas con avance Promedio de avance de las metas ] Matas sin avance Metas sin avance - Con Justificacion Promedio de avance de las metas acumulado J

15 1 3 6.18%
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410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

Ente Pablico
Programa presupuestario
Definicién del Programa Corresponde a las acciones relacionadas con la prestacion y el fomento de los servicios de capacitacién para el trabajo, dingidas a la poblacion econémicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el empleo y autoemplec acorde a la vocacion productiva del estado

Problema que atiende el Programa 1791 - Mujeres y Hombres econémicamente activos, de 15 afos en adelante, que sepan leer y escribir, carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripcion Origen Interretaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varicion
1179021 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 34.04% 28,262,990.59 28,262,990 59 3,254.89323 25,008,097 36
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2021 FISCALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO
1489821 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2021 NGRESOS PROPIOS 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 361% 3,000,000.00 3.000,000.00 401.140 67 2,598,859.33
CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO
2579021 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 62.34% 51,758,716.00 5,602,586 6 46,156,129.34
PUBLICA 2021 FEDERALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

Totat de presupuesto 100.00% 83,021,706.59 83,021.706.58 9,258,620.56 73,763,086.03



a del Obje o Ava e de Meta del Objetivo eta de Bene ario Ava e e ario
% . . Valores Re los Valores Logrados Tri Acumulado
SRS .. . . | Clsicacion do |—— h e | e e :
Metas Trimestral Anual Trimestral Acumulado | Timectrat Aimulado eprogramado Total Hombres Mujeres. Cantidad %
Personas A 000 34,000.00 3,603.00 653500 0.00 1922 ESTATAL 28,000 3603 1,001 2512 6535 2334
Justificacion meta objetivo: Se continua ajustando el nuevo sistema hacendario SICIP
La poblacion activa
del estado de Chihuahua cuenta con |Justificacion meta beneficiarios: Se continua ajustando el nuevo sisterna hacendario SICIP
Proposito | habilidades y conocimientos para y
en el trabajo y/o la generacion de Presupuesto Modificado 1
emprendimiento - asto
$ Trimestral Anual . Trimestral %G
0.00 83 021,706 59 0.00 2422713113 000 2918
Personas egresadas de
cursos de capacitacion A 5011.00 27,200.00 000 5011.00 000 18.42 ESTATAL 22,400 5011 1,345 3666 5011 2237
para el Trabajo
Justificacion meta objetivo:
i Capacitacion para el Trabajo
1 Justificacion meta beneficiarios:
Indigenas Egresados | A 180.00 [ 850.00 ] 000 [ 112.00 [ 0.00 [ 1318 ‘[ ESTATAL [ 700 l 112 [ 4 [ 69 [ 112 I 1600
Justificacion meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:
oo i A 75.00 36500 0.00 126.00 000 3452 ESTATAL 300 133 40 93 133 4433
discapacidad egresadas
Justificacion meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:
Personas 1 A 210000 l 10,336.00 l 000 l 1,541.00 l 0.00 [ 1491 I ESTATAL l 8,500 ] s | 415 l 1126 [ 1541 1813
Justificacion meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:
Presup dodificado 1 Gasto ] |
$ Trimestral Anual Trimestral Acumulado ' % Gasto Trimestral i
Acumulado
| 325,146,988 08| 55,691,164 68| 16,220,129 86 16,220,129.86| 499 2913 i




Meta del Objetivo Avance de Meta del Objetivo

Meta de Beneficiarios Avance de Beneficiarios

Referencia Resumen Narrativo

Unidad de Medida | C12sificacion de i

Personas inscritas a
cursos de capacitacion A
parz el Trabajo

322300

Justificacion meta objetivo:
0101 6n a Cursos de C:

para el Trabajo Justificacion meta beneficiarios: |
A

Personas Indigenas
inscritas

I 21000 l 840.00 l 0.00 I 47 00 I 000 I 560 I

Justificacion meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios: [

Personas con
discapacidad inscritas

A I 90.00 I 36000 ! 0.00 ] 110.00 J 0.00 I 3056 !

Justificacion meta objetivo:

Personas jovenes de 18

Justificacion meta beneficiarios: ]
A
a 29 afos inscritas

I 2,550.00 l 10,200 00 | 0.00 1 1.399.00 | 0.00 | 1372 I

Justificacion meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios: |

’ YM A
157,022,774.49 52,340,924 83 5,613,355.01 5,613.355.01
I 48 00 [ 19200 l 0.00 | 000 0.00 I 0.00 |

A
Justificacion meta objetivo: lPOR LA CONTINGENCIA SANITARIA COVID-19, NO SE HAN REALIZADO CAPACITACIONES EN AULAS MOVILES
c

Cursos de capacitacion
en aulas moviles

c0102 Capacitacion Impartida en Aulas | Justificacion meta beneficiarios:

Municipios atendidos l I 0.00 ! 50.00 I 000 ] 48.00 0.00 l 96.00 r
Justificacion meta objetivo: lQUEDA PENDIENTE DE CALENDARIZAR POR PARTE DEL SICIP

Justificacion meta beneficiarios: ]

$

44471016




Referencia

Resumen Narrativo

Unidad de Medida

Meta del Objetivo

Avance de Meta del Objetivo

Meta de Beneficiarios

Tipo

Valores
Reprogramado

Avance de Ben

ESTATAL

6.720

Personas

Justificacion meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios:

i

co2 Capacitacion En el Trabajo Impartida r Yo Modiicad:
3 Anval Trimestral  Acumulado
163,983,251 46 27,330,541.91 8,007,001 27 8,007,001.27, 488 29.30
Personas [ A 9,498.00 [ 38,000.00 0.00 686,00 0.00 181
Justificacion meta objetivo: I
Justificacion meta beneficiarios: l
0201 a Cursos de
En el Trabajo Presupuesto Modificado Gasto
. o % % Gasto
$ Anual Trimestral Acumulado % Gasto Trimestral
70,599,477 33 23,533,159 11 2,875.491.76 287549176 407 12.22
‘Organizaciones
iy | A 500 20.00 0.00 1400 0.00 70,00
Justificacion meta objetivo: [Se continua ajustando el nuevo sistema hacendario SICIP
0202 Vinculacion Realizada Justificacion meta beneficiarios: l
Convenios celebrados 1 A | 0.00 I 21.00 0.00 17.00 000 8095

Se continua ajustando el nuevo sistema hacendario SICIP

Justificacion meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios:

11,392,148 40

3,797,382 80




Responsable del Programa

L e Lic. Teresa Pifion Chacén

Directora General

Lic. Teresa Pii

Directora General



