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Programa presupuestaria

Definicién del Programa
Problema que atende el Programa

Corresponde a las acciones relacionadas con la prestacion y el fomento de los servicios de capacitacion para el trabaijo, dirigidas a la poblacion economicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el empleo y autoempleo acorde a la vocacién productiva del estado
1791 -

Mujeres y Hombres econémicamente activos, de 15 afios en adelante, que sepan leer y escribir, carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihua hua

POBLACIONES

Descripcién Unidad de Medida Poblacion

REFERENCIA Poblacion del estado de Chihuahua Poblacion del estado de Chihuahua 3,838,089 1,959,623 1,878,466
NO AFECTADA Poblacién del estado de Chihuahua Poblacién del estado de Chihuahua 1,000,723 484,193 516,530
POTENCIAL (AFECTADA) Poblacion econémica total en el estado de Chihuahua (activa e inactiva) Poblacién econémica total en el estado de Chihuahua (activa e inactiva) 2,837,366 1,475,430 1,361,936
Poblacion econsmicamente activa del estado de Chihuahua Poblacién econémicamente activa del estado de Chihuahua 28,000 19,600 8,400
Poblacién no econémicamente activa Poblacién no economicamente activa 1,000,723 484,350 516,373
ATENDIDA Poblacién econémicamente activa del estado de Chihuahua Poblacién econémicamente activa del estado de Chihuahua 30,194 19,899 10,295

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Eje rector - Tema - Eje Transversal E207T2 - ECONOMIA, INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIO REGIONAL - INNOVACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

Objetivos De Desarrotio Sostenible

OBJETIVO ODO8 - Promaver el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
Plan Estatal De Desatrolio
OBJETIVO E2-—01 - Fortalecer la organizacion y el desarrolio de las capacidades de los sectores productivos del estado para promover un crecimiento sustentable con mejores ingresos para las y los chihuahuenses.
Programas De Mediano Plazo
OBUJETIVO

PS03090003 - Meprar la vinculacion entre todas las instancias pblicas y privadas para homologar la oferta en los procesos de formacion y capacitacion en el trabajo que permita fomentar el autoempleo.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA
SEPTIEMBRE

modificacdo
83,021,706 59 83,021,706.59 6,084,578.56 733 83,021,706.59 83,021,706.59 48,826,885 .58 58.81

METAS DEL PROGRAMA

Total da mefas programacias en el afio
13 15
Metas con avance Promedio de avarice de las metas [ Metas sin avance Metas sin avance - Con Justificacion l Promedio de avance de las metas acumulado J
14 159.08 1

1 111.32
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PRBRREPX007

Ente Pablico

410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
Programa presupuestario

Definicion del Programa
Problema que atiende el Programa

2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

Corresponde a las acciones relacionadas con la prestacion y el fomento de los servicios de capacitacion para el trabajo, dirigidas a la poblacion econémicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el empleo y autoempleo acorde a la vocacion productiva del estado

1791 - Mujeres y Hombres econémicamente activos, de 15 afios en adelante, que sepan leer y escribir, carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Dascripcion Origen Interretaciones. Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varicion
021 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 34.04% 28,262,990.59 28,262,990.59 16,989,306.17 11,273,684.42
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2021 FISCALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO
1489821 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2021 INGRESOS PROPIOS 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 361% 3,000,000.00 3,000,000.00 2,201,14067 798,85933
CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO
2579021 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 62.34% 51,758,716.00 51,758,716.00 29,636,438.74 2212227726
PUBLICA 2021 FEDERALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

Total de presupuesio 100.00% 83,021,706.59 83,021,706.58 48,826,885.58 34,194,821.01
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Ente Piblico . 410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
Programa prastipuestario > g 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y. CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO.

Definicion del Progranta Corresponde a las acciones relacionadas con la prestacién y el fomento de los servicios de capacitacion para el trabajo, dirigidas 2 la poblacién econémicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el emplec y autoempleo acorde a la vocacién productiva del estado

Problema que ationde el Programa 1791 - Mujeres y Hom smicamente activos, de 15 afos en adelante, que sepan leer y escribir, carecen de habilidades y conocimiento

para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua
Jeta-del.Obje

o) Ava e de eta del Obje o) eta de Bene ario Ava e de Bene o
i Valores Reprogramados
iy ) o Clasificacion de S - . . i
Unidad de Medida B T | uesenne Tipo Valores
Poblacion
Personas A 0.00 34,000.00 284200 30,194.00 000 8881 economicamente activa 28,000 2842 1.027 1815 30,194 107 84
del estado de Chihuahua

L blacio J 1t
D e e surs [ustificacion meta objetivo: EL SICIP NO RECONOCE LA CALENDARIZACION

Proposito | habilidades y conocimientos para y e R
‘an el trabaio y/0 la generacian de. [Justificacion meta beneficiarios:

emprendimiento.

48,826,885 5!

83,021,706.59|

83,021,706 59

6.084,578.56
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Mes de Septiembre del 2021 PRBRREPX007

Ente Pablico L 410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
Programa presupuesfaric 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO.
Definicién del Programa ‘ Corresponde a las acciones relacionadas con la prestacion y el fomento de los servicios de capacitacion para el trabajo, dirigidas a la poblacién econémicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el empleo y autoempleo acorde a la vocacién productiva del estado

Problema que atignde el Programa 1781 - Mugeres y Hombres econémicamente activos, de 15 afos en adelante, que sepan leer y escribir, carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo ylo emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua

Valores Reprogramados s - ‘ VahmsLWas o
‘gg\w : R-mm

Unidad de Medida Vo Neee | M

Personas egresadas de
cursos de capacitacion A 2,465.00 27,200.00 2,063.00 17,600.00 8369 6471 Personas egresadas 22,400
para el Trabajo

Justificacion meta objetivo:
Capacitacién para el Trabajo
Impartida Justificacion meta beneficiarios:

Indigenas Egresados I A 60.00 I 850.00 I 238.00 [ 1,543.00 l 396 67 l 18153 I Personas indigenas

700 l 238 l 88 l 150 I 1,543 I 22043

Justificacion meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios:

Personas con
discapacidad egresadas

A 25.00 I 365.00 ] 39.00 I 40000 l 156.00 | 109.59 I pomones oon I

discapacidad 300 I 39 I 17 l 22 ] 407 | 13567

Justificacion meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios:

Personas l A 1,700.00 I 10,336.00 l 1,990.00 l 13.523.00 l 117.06 ‘ 13083 l Jovenes | 8,500 I 1,990 | 686 | 1,304 L 13,523 | 159.09

Justificacion meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios:

-
4,056,218.75 32,880,989 30| 728 59.04
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Ente Pablico . 410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
Programa presupuestario . - RS 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

Definicion del Programa Corresponde a las acciones relacionadas con la prestacién y el fomento de los servicios de capacitacion para el trabajo, dirigidas a la poblacién econémicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el empleo y autoempleo acorde a la vocacion productiva del estado

Problema que atiende el Programa 1791 - Mujeres y Hombres econémicamente activos, de 15 afios en adelante, que sepan leer y escribir, carecen de hab: y conocimientos para y en el trabajo ylo emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua
fe= P eta del Obje o ' e de eta del Obje o == o o ) T = N ]
o o Valore Valores Logrados
Unidad de Medida o e S A ¥ i % Avance
o Metas Mensual  Acumulado % AvanceMensuali oo
0101 aCursos de S e i o S i
para el Trabajo Personas inscritas a
cursos de capacitacion A 224000 30,400.00 226400 16.851.00 101.07 5543
para el Trabajo |

Justificacion meta objetivo: l
Justificacion meta beneficiarios: |

s A l 7000 l 866.00 I 256.00 l 1,354.00 l 365.71 I 156.35 |

inscnitas
Justificacion meta objetivo: l
Justificacion meta beneficiarios: I
Remonesicon l A l 30,00 I 371.00 I 48.00 I 465.00 I 160.00 I 125.34 l
inscritas

Justificacion meta objetivo: l
Justificacion meta beneficiarios: |
Personas jovenes de 18

e s I A I 850.00 I 10,520.00 l 2,187.00 l 15,810.00 I 25729 l 15029 I
Justificacion meta objetivo: I
Justificacion meta beneficiarios: |
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~ Ente Piblico 410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
Programa presupuestario . ' ¥ 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

Definicidn del Programa Corresponde a las acciones relacionadas con la prestacion y el fomento de los servicios de capacitacion para el trabajo, dirigidas a la poblacién econémicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el empleo y autoempleo acorde a la vocacién productiva del estado

Problema que atiende el Programa 1791 - Mujeres y Hombres econémicamente activos, de 15 afos en adelante, que sepan leer y escribir, carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua
8 B . g eta.del Objetivo - - P ]
- Valores Reprogramados
Clasificacion i
Unidad de Medida f
i - Metas .
0102 Capacnal:lonmlgtﬁ‘zer:tdi en Aulas i
Cursos de capacitacion a 16,00, 2000 .
en aulas méviles - =
Justificacion meta objetivo: IPOR LA CONTINGENICIA COVID-19 NO SE HA PODIDO REALIZAR CURSOS EN LAS AULAS MOVILES
Justificacion meta beneficiarios: i
Municipios atendidos I c | 0.00 55.00 40.00 40.00 0.00 7273
Justificacion meta objetivo: IEL SICIP NO RECONOCE LA CALENDARIZACION
Justificacion meta beneficiarios: |
- T - T
$ . > . ox s |
i % 2 - 5 e i
3,350,239.85 3,350,239.85, 23992501 1,962,663.79
Meta del Objetivo Avance de Meta del Objetivo Meta de Beneficiarios Avance de Beneficiarios
Valores Logrado: : 0 ' , :
Metas
Personas 11,661.00 Personas egresadas
Justificacion meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:
co2 Capacitacion En el Trabajo Impartida
s %
27,330,541.91 2,028,359.81
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Ente Pablico

410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
 Pronrama prasupuestario = 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y. CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO.

Definicion del Programa Corresponde a las acciones relacionadas con Ia prestacion y el fomento de los servicios de capacitacion para el trabajo, dirigidas a |a poblacion econdmicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el emplec y autoempleo acorde a la vocacion pre

oductiva del estado
Probjema que atiende ¢l Programa 1791 - Mujeres y Hombres economicamente activo

n adelante. que sepan leer y escribir, carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o e

rprendimiento que les permitan acceder 2 un empleo bien remunerado o emprender un negocio en ¢ Estado de Chihuahua
a del Obje o S o

cmm do —
Whm T
6n a Cursos de C . -
coz0) En el Trabajo l

Valores Reprogramados

Personas A 3.166.00 7,600.00 12,598 00
Justificacion meta objetivo: I
Justificacion meta beneficiarios:

. 23,533,159.11 23,533,159 11 1 756.698.56 1397297407

Avance de Meta del Objetivo

€0202 Vinculacién Realizada -
Organizaciones
Atendidas

Justificacion meta objetivo: I

Justificacion meta beneficiarios: l

Convenios celebrados I l 3.00 60.00 3.00 36.00 | 100.00 60.00

Justificacion meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios:

271,661.25

1, 972 92221
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Ente Péblico 410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

Programa prasupuestario 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMRRENDIMIENTO

Definicion del Programa
Problema que afiende el Programa

Corresponde a las acciones relacionadas con la prestacién y el fomento de los servicios de capacitacion para el trabajo, dirigidas a la poblacion economicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el empleo y autoempleo acorde a la vocacion productiva del estado

Mujeres y Hombres econémicamente activos, de 15 afios en adelante, que sepan leer y es:

habilidades y conoci

en el trabajo ylo emprendimiento que les permitan acceder 2 un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua

o del Prog p io en el Periodo

——
esponsable del

ro Morales Reyes

tor General



