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CHiHUHBﬁ DE HACIENDA
s Si podemios|
Generar
informacion en
apego ala
Metodologia del
a) Especifico Marco Légico La estructura
para garantizar analitica del
Para la estructura Programa
y opciones b), analitica del presupuestario ;
. ngfrzg?jrrala c)yd): Programa . Direccion tengg una p/?cztl))(l)elriz SICIP e E:E)(Tv/(:?:\: dfge
1 | Media e presupuestario, de 01/11/2021 | 30/09/2022 l6gica g " | 100% | ICATEC .
analitica del o objetivos y en el primer
Programa gener'an_do una | Planeacion congr,uente MIR 2022 H seguimiento
38C l6gica con el arbol de
Area congruente con problema,
Coordinadora el arbol de objetivos y
' problema, MIR.
objetivos y
matriz de
indicadores para
resultados.
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DE HACIENDA
Fortalecer la
légica vertical y
. horizontal de la
a) Especifico Matriz de
Fortalecer la P Indicadores para
» ! ara
I6gica vertical opciones b) Resultados
y horizontal P . ’ basado en las ; i Fortalecer la Este ASM fue
de la Matriz e} ¥ dj: necesidades del Direeeion I6gica vertical Sl & solventado
Media Haga clic - de 01/11/2021 | 30/09/2022 : MIR 2022 | 100% | ICATEC ;
de AR Pp, con el fin de o y horizontal de en el primer
. aqui-para Planeacién H g
Indicadores Exeriile al coadyuvar al la MIR seguimiento
para o zﬁﬁ logro de la
Resultados p%g‘;;;mm misién y vision
e “ | del Instituto; en
apego a la
Metodologia del
Marco Légico.
a) Especifico Alinear los
objetivos
Alineacién de Para superiores del
los objetivos opc|or3es b), Pr°9ra!“?‘ (Fin'y ' s Alinear el Finy Este ASM fue
superiores a c)yd): oy e i Propésito al SICIF & solventado
Media P = Haga clic Plan Nacional de de 01/11/2021 | 30/09/2022 P POA 2022 | 100% | ICATEC i
la planeacién g D llo 2019- | PI : 3 PND 2019- en el primer
estratégica aqui para esarrofio - | Flaneacion 2024 H seguimiento
viaente escribir el 2024, asi como,
9 Area el Plan Estatal

Coordinadora

de Desarrollo
vigente.
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Sipodemos|
Unificar la
informacion
contenida en los
- instrumentos de
4 Espesificy seguimiento:
Congruencia Para Fichas técnicas,
en el reporte opciones b) Programa
dela P ) * | Operativo Anual . o Unificar las ) Este ASM fue
. informacién c)ydy: . y matriz de ElIrEEs B Fichas Fighs SR 8 solventado
4 | Media Haga clic 4 de 01/11/2021 | 30/09/2022 | ,. . técnica, POA | 100% | ICATEC .
en los sedl s Indicadores para Pianaacian técnicas, POA MIR 2022 H en el primer
instrumentos g?ilgg{ ol Resultados; en y MIR y seguimiento
de "’:m - apego ala
seguimiento | .. T Metodologia del
Coordinadora Marco Légico
asi como, la
Guia para el
disefio de la MIR
de la SHCP
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Con el Anexo de
Establecer ejecucion 2022
metas realistas y se revisaron los
retadoras en calculos de las
: metas y se
congruencia con considero un
el recurso incremento en
humano, los inscritos Los
Instrumento econdémico y cuales se
i Tener metas encuentran
de b) tecnologico con ; .

: x o realistas y reflejados en la
generacion Institucional | el que cuenta el i — ARCHIV | MR 2022. (De
de metas programa, Direccion iy deranéio Estadisticos O HSM una meta de

5 | Media | acordeala |Para analizando las de 01/11/2021 | 30/09/2022 V—— de SIDEy | 100% | 2022 | 40,000 inscritos
capacidad | opciones b), | trayectorias del | Planeacion e 5l G MIR 2022 MIR en 2021,
instaladay |c)yd): desempefio de N 2022 ASEEaID

i cuenta el 45,680 para
presupuesto ICATECH los indicadores 2022). Se
: programa - o€
asignado con base en el Anexa el archivo
comportamiento HSM 2022,
historico, donde se
métodos calcularon las
: metas mediante
incrementales o el
Delphi segun comportamiento
corresponda historico de 3
afos.
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Gestionar
estrategias de
estimacion
adecuada de la
poblacion
objetivo con
base a :
tendencias, mslé/a\iv
b) comportamientos Actualizacién ech.e il
Estr_at'egfa de | Institucional h|stor|’co_s o _ 3 Tener una del ‘mx/pae | Este ASM fue
definicién y estadistica Direccion adecuada documento ) o i
6 | Media | cuantificacion | Para aplicada, con el de 01/11/2021 | 30/09/2022 poblacién de 100% program | en el primer
dela opciones b), fin de generar | Planeacion objetivo para | Diagnostico o
; a-anual- | seguimiento
poblacién c)yd): una meta el programa del ey
ICATECH congruente CENEVAL ;
: evaluaci
considerando los on/
recursos
humanos,

financieros y
tecnoldgicos con
los que cuenta el

Instituto
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Implementar un SO?iggvlgTe_l
mecanismo de
Gestion de | d)intergubern control para la o BB
. £ Se realizaran en el cual se
cobro a amental ejecucion de . " - ad i
adeudos cobro de adeudo | Direccion desnohic HE Of!cm de S”"’? e realiza
sslainias e | Para Sy sl A cobro del gestiones de Haciend | gestion de
7 | Media Y i : At . 01/11/2021 | 30/09/2022 | adeudo estatal | cobro, Ficha | 20% ae cobro. Nos
federales con | opciones b), | permita precisar | Administra del nformativa ICATEC | encontramos
respectoal |c)yd): la proyeccion del cion
prespupuesto I)g AT)ECH y P ir¥greso pres_upuesto con adeudo H en espera de
asignado Secretaria recaudado y el BEag re;‘gs:i[: E‘ al
Haziends gZ'S;cr)ciecri]od secretaria de
) Hacienda
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Se continuara
con el
proceso de
integracién
del PAE 2022
para el Pp del
Instituto. Sin
embargo,

a) Especifico

Se continuara Que el Documento debido a los

ik con el proceso Programa de recortes
presupuestario | Integracion presupuestal

Se tomara en opciones b)
’ de avaluacion . - ; o
. Direccion , segun su del es que sufrié
el programa

consideracion .

: el Programa & y d): : acorde a la

8 | Media Aniral de Haga clic etapa de de 01/11/2021 | 30/09/2022 etapa de Programa | 100% | pare
aqul Planeacion maduracion, Anual de escribir para el
continue con Evaluacién texto. | ejercicio 2022

no se podra

Evaluacion aqul maduracion del
2022 e dmEma el proceso de 2022
(PAE2022) realizar la
evaluacion

resupuestari gt
prestl . evaluacion
correspondie

nte, sin
embargo, se
continuaran
atendiendo
los AMS
2021.
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