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DOCUMENTO PARA FUNDAMENTAR LA SELECCION Y DEFINICION DE ASM

Ejercicio Fiscal Evaluado
Tipo de Evaluacién
Mombre de la Politica

Publica o Programa
presupuestario

Capacitacién para el Desarrollo de Habilidades y
Cenocimientos para el Trabajo yio
emprendimiento

Dependencia y/o Entidad

Contenido

Institute de Capacitacion para el Trabajo del
Estade de Chihuahua
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umitos S
L COMENTANOS GOMBIAIES . im0 1) b oot e 11 oo oot 3

Il. Seleccion de ASM

ll. Unidades y responsables de dar sequimiento a lo establecido en el presente documento
Il Areas involucradas en la seleccion y definicion de ASM

Mota: La opinion fundada que emita la dependencia y/o entidad, sera respecto a los sigulentes apartados: hallazgos, analisis FODA. recomendaciones
y ASM emitidas por el Ente Evaluador Externo o en su caso por la Unidad Técnica de Evaluacion. /
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I. Comentarios Generales {maximo una cuartilla)

Los hallazgos que fueron plasmados en el Informe final de la evaluacién al ejercicio 2021 al programa presupuestario "Capacitacian para el Desamollo de
Habilidades y Capacidades para el Trabajo y/o Emprendimiento”, se considera de refevancia para el fartalecimiento del Instiluto de Capacitacion para el Trabajo
del Estado de Chihuahua para establecer mecanismos que coadyuven al cumplimiento de fos objetivos y metas para el presente y futuras ejercicios; por otro
lado es importante sefalar gue nos permite contar con una Metodologia del Marco Lagica (MML) mas clara y completa.

La evaluacion se focalizd en los resultados obtenidos y |a formulacion de la Matriz de Indicador de Resultados (MIR), la cual determing 7 Aspectos Susceptibles
de Mejora (ASM), los cuales muestran claridad y en sus recomendaciones y a los cuales se le dara seguimiento a la totalidad con el fin de mejorar la
implementacion de la MIR y brindar claridad a las metas y objetivos determinados

Cabe sefialar, que dicha evaluacion se realizd con objetividad, solidez téenica, consistencia y claridad del Informe de evaluacion y el documento ciudadano
para difusion de los resultados de la evaluacion,
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Il. Seleccion de ASM

258
selecciona
Criterios de para
seleccion brindarie
empleados  gegquimiento?

Si No

Aspecto
Susceptible de  Involucrados
Mejora

Nermatividad
No. Recomendacion que sustenta la
recomendacion

Fundamentacion

Redefinir el
Programa
presupuestario Direccian
de acuerdo con General
los objetivos
: e plasmados en el | Direccion de Con motivo de los
ngﬁ}&;{u:rr:; de! Articulo 76 de la Plan Estatal de Planeacion _ cambios
e Conslitucion | Desarrollo 2022 - [ Claridad gubernamentales, es
T con base en el Politica de lns e 2[].'2? con el Dn_*e_cmdq & Relevancia ool afuemuar
Plan Estatalde | Estacas Unidas abjetivo de Administrativa | & Justificacion un redqgem:lj ¥
Desarrollo (PED) Mesicanos r:ist:'cable:}er_ una _ B = Factibilidad conceptualizacion en
2022 — 2027 }fipculaman DIFE!?CI‘?I‘I programa
lGgica con los Académica prasupussiario
elementos de la
planeacian Direccion de
estratégica y la Yinculacion
operacion del
L ] Frograma
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Responsable del
seguimiento

Direccidn de
Planeacion
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i5e
salacciona
para
brindarle
saguimiente?
Si No

Criterios de
seleccion
empleados

Aspecto
Susceptible de
Mejora

Normatividad
gue sustenta Ia
recomendacion

No. Recomendacion Invelucrados

Fundamentacian

Integracian del
diagnostico del
FPrograma . e
presupuestario Integrar el %r::::gr
con los diagndstico del . :
elemenios Lingamientos Programa Direccisn d Los lineamientos
minimos para la | Generales de la | presupuestario FI' '_ r' 3 para regular los
elaboracion de | Administracion con los ol M Claridad Procesas de
diagnosticos de | Publica Estatal elementos T T planeacian,
2. programas de | para Regular los minimos D'f“?“'““. M REI?"E'”C_'E X RERBrEEEt i Y
nueva creacion o | Procesos de | establecidos por Administrativa | (X J”“'_“F"_’m”f’" presupuestacion del
con cambios Planeacian, la Secretaria de : - 1] Faclibilidad anlemr_‘:_ del Estado
sustanciales Programacion y Hacienda de Dhrsccin ~ requieren |a
emitidos por la | Presupuestacion  Gobierno del Academica incorporacion del
Secrelaria de Estado de : . instrumento
Hacienda del Chihuahua | Direccion de
Gobiernc del Vinculscion
Estado de
Chihuahua
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Responsable del
seguimiento

Direccion de
plansacion
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Recomendacién

Efectuar las
modificacionas
de los arboles de
problema y
objetivos con la
finalidad de
garantizar la
Estructura
Analitica del
Programa.

Alineacian
congruente de
los objetivos del

4. P
rograma
presupuestario
| conelPlan

SECRETARA

DE HACIENDA

Direccion de Presupuesto
Direccion de Planeacion Estratégica v Evaluacion

i58
2 salacciona
Normatividad
que sustenta |a
recomendacion

Aspecto
Susceptibla de
Mejaora

Criterios de
seleccion
empleados

para

Involucrados brindarle

seguimiento?
Si No

Guia para la
construccion de
Matriz de Garantizar la
Indicadores para  Estructura
Resultados Analitica del
Programa, de = Claridad.
Lineamientos | manera veraz y Direccion de | X Relevancia
Generales de la | congruenie, Planeacién | &= Justificacian X
Administracion | mediante el | B Factibilidag
Piblica Estatal | replanteamiento
para regular la | de |os arboles de
operacion de | prablemas vy
Planeacion, objetivas
Programacion y
Fresupuestacian
Articulo 26 de la Efectuar la
Constitucion alineacion del & Claridad
Politica de los Programa a la Direccion de | & Relevancia
Estados Unidos planeacian Planeacion = Justificacian %
Mexicanos estratégica en el % Factibilidad
ambito eslatal y | |
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Fundamentacién

Con motivo de los
cambios
gubemamenlales, es
necesario efecluar
un redisefio y
conceptualizacion en
programa
presupuestario

Responsable del
seguimiento

Direccion de
planeacion

CPEUM ART. 26.
Ademas de que, con
motive de los
cambios
gubernamentales, es

necesario efectuar ia

Direccion de
planeacion
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i9e
selecciona

No. Recomandacion

Estatal de

Desarrollo 2022 —

2027, asi como,
con el Flan
MNacional de

| Desarrollo 2019 —

2024

Normatividad
gue sustenta la
recomendacion

Lineamiantos
Generales de a
Administracian
Publica Estatal
para Regular los
Procesos de
Planeacion,
Programacian y
Presupuestacion

Aspecto
Susceptible de
Majora

nacional, es
decir, al Plan
Estatal de
Desarralla 2022
- 2027, asi
cama, al Plan
Macional de
Desarrolio 2019
- 2024,

Creacion del
documento
normativo
“Reglas de

Operacién”, gue
describa la
mecanica de
operacion del
Programa
presupuestario

Lineamientos
Generales de la

| Administracion

FPlblica Estatal
para Regular los
Procesos de
Planeacion,
FProgramacion y
Presupuestacion

Elaborar un
documento
normativo gue
describa la
mecanica de
operacion del
Frograma
presupuestanio a
cargo de
ICATECH

respectivamente.

Criterios de
seleccion
empleados

Involucrados

seguimiento?

Direccion
General
Direccion de | & claridad.
Planeacion # Relevancia
Direccion E Justificacion
Administrativa i Factibilidad
Direccidn
Academica
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Fundamentacion

alineacion del
programa
presupuestario.

El resultado del
Clasificador de
programas con
Enfogue Social
resulto positivo, por
lo cual el programa
debe contar con

reglas de operacion,

Responsable del

seguimiento

Direccion de
Planeacion
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Normatividad

que sustentala . Susceptible de
recomendacion Mejora

Aspecto

No. Recomendacion

Disposiciones |
Especificas para
la Elaboracion
de las Reglas de
Operacion de
los Programas
Presupuestarios
que oforguen
Ayudas yio
Subsidios, con
Enfoque Social |
y Econdmico en
el Estado de
Chihuahua

Establecimiento
g, de un
instrumento que |

Lineamientos
Generales de la
Administracion

Establecer un
documenio de
mecanismo

Direccion de Presupuesto

Dirgccion de Planeacion Estrategica y Bvaluacion

i5e
salecciona
para
brindarle
seguimiento?

Si No

Criterios. de
seleccion
empleados

Responsable del
seguimiento

Invelucrados Fundamentacién

Direccion de
Vinculacian

Secretaria de
Hacienda -
Direccion de
Planeacion
Eslratégica y
Evaluacion,

Secretaria de
la Funcion
Publica —
Comision
Estatal de

Mejora
regulatoria

| B4 Claridad.

Direccion de | . y

dih =] :
Planeacicn =R Eﬁ"fam]? A
[ Justificacion

Es indispensable
contar con el
mecanismao de

Direccion de
planeacian
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£S5
selecclona
Criterios de para
seleccion brindarle
empleados  sequimiento?

Si No

Normatividad
Recomendacion que sustentals
recomendacion

Aspecto
Susceptible de
Mejora

Responsable del
seguimiento

Invelucrados Fundamentacion
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especifigue la Poblica Estatal formal de (4 Factibilidad definicion y
| definicidn, unidad | para Reqular los definicidn y cuantificacion de las
de medida y Procesos de cuantificacion de poblaciones para dar
cuantificacion de Flaneacian, las poblaciones cumplimiento a lo
cada unade las | Programaciony | en apego alos establecido en los
poblaciones Fresupuestacién | requerimientos lineamientos
identificadas, asi del CONEVAL Generales de la
como las fuentes Administracion
de informacian Publica Estatal
que se ulilizaron
para
delerminarlas B _ e
Lineamientos Direccion Es indispensable
Formalizacion del iﬁ;&ﬁ:?ﬂg%f Formalizar el General = ; onh;i;ruz?ra:n
Manual de Pulblica Estatal Marntal 46 Direccion de e Procadimientos
Procedimientos Elaoias Procedimientos P i H Relevancia e i Direccitn de
del Instituto de | P22 9_]” FIO% | det Instituto de ek = Justificacion o L Planeacion
Capacitacion Prncem?.lde Capacitacion . s 7 Eactibilidad dar cumpll_mientu 3
pars &l Trabajo Planeacion, pars o) Tribege Direccion = Factibil lo establecido e los
Programacion y Admirustrativa ineamientas
- Presupuestacion | Generales de g
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LS8
selecciona
para
brindarle
seguimiento?
Si No

| Direccion
Académica
Direccian de
_k— P - Vinculacion N

Normatividad Aspecto Criterios de

No. Recomandacién gue sustentala Susceptible de Involucrados seleccién
recomendacian Mejora empleados
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Responsable del

Fundamentacion e
seguimiento

Administracicn
Publica Eslatal.
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Nombre del area responsable del seguimiento del

presente documento;

Participantes: nombre(s), puestols) e informacién del o
los contacto{s) (correo electronico,

extension}

teléfonc v

Direccion de Presupuesto
Lireccidn de Ploneccion Estratéglca y Evaluacion

lll. Areas involucradas en la seleccion y definicién de ASM:

Nombre

Mtro. Alejandro Redolfo Leal
Almeida

Licda. Margarita Gonzalez Morano

Dependencia

ICATECH

ICATECH

Licda. Marisol Hermosille Gutigrrez

ICATECH

Puesto

Director de planeacitn

Teléfono y
extansion

Licda: Margarita Gonzalez Moreno | margarita.gonzalez@icatech edu.mx | (614) 410 21 64 ext. 207
Licda, Marisol Hermosillo Gutierrez | marisol.hermosillo@icatech edu.mx [(614) 410 21 64 ext. 207
Ing®. Selene Hernandez Mufioz | selene hernandez@@icatech.edu.mx [(614) 410 21 84 ext. 207

Correo electrénico

{E14) 410
2164 ext.
208

alejandro. leal@icatech.edu.mx

Jefa de departamento de
Planeacion

Auxiliar del departamento
de Planeacian
|

(614) 410
2164 ext. |margarila.gonzalezi@icatech. edu.mx
207

(614) 410

21 64 ext, ‘ marisol.hermosillo@icatech. edu.mx
207
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Teléfono 'y
extensidn
(B14) 410
21 64 exl.
207

Nombre Dependencia Puesto

Correc electronico

Auxiliar del departamento
de Planeacidn

Ing®. Selene Hernandez Mufoz ICATECH

&

¢

Mira. Alsjandro Rodolfo Leal Alg Lic, Jose Agliro Morales Re as_.__g_i_rec{ﬁr‘a;ﬁ;fal

Firma y nombre del reg
Piblica ylo Program

sable de la Politica Firma y no
presupuestario

del titular de la Dependencia y/o
Entidad
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