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1 Media

Consolidar la
Estructura
analitica del
Programa

a) Especifico

Para
opciones b),
c)yd):

Area

o

Looramnaaora

Generar
informacion en
apego a la
Metodologia del
Marco Logico
para garantizar
la estructura
analitica del
Programa
presupuestario,
generando una
l6gica
congruente con
el arbol de
problema,
objetivos y
matriz de
indicadores para
resultados.

Direccion
de
Planeacion

01/11/2021

30/09/2022

La estructura
analitica del
Programa
presupuestario
tenga una
I6gica
congruente
con el arbol de
problema,
objetivos y
MIR.

Arbol de
problema,
objetivos y
MIR 2022

100%

SICIP e
ICATEC
H

Este ASM fue
solventado
en el primer
seguimiento
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Juntos o odemos

a) Especifico

Fortalecer la
l6gica vertical y
horizontal de la

vigente

2024, asi como,
el Plan Estatal
de Desarrollo

vigente.

Matriz de
Fortalecer la P Indicadores para
. . ara
l6gica vertical opciones b) Resultados
y horizontal P . ’ basado en las ’ o Fortalecer la Este ASM fue
de la Matriz e}y d; necesidades del Bivsceion I6gica vertical SICIFe solventado
2 | Media He de 01/11/2021 | 30/09/2022 j MIR 2022 | 100% | ICATEC :
de Pp, con el fin de Planeacion y horizontal de H en el primer
Indicadores coadyuvar al la MIR seguimiento
para logro de la
Resultados mision y vision
del Instituto; en
apego ala
Metodologia del
Marco Légico.
a) Especifico Alinear los
objetivos
, . Para superiores del
ESIE e o 6 opciones b), | Programa (Fin
los objetivos P . ’ grama y ; - Alinear el Finy Este ASM fue
superiores a oy d): Praposiioj al Bireceion Proposito al S solventado
3 | Media P o ; Plan Nacional de de 01/11/2021 | 30/09/2022 P POA 2022 | 100% | ICATEC ;
la planeacion i Desarollo 2010 | Plancasisn PND 2019- H en el primer
estratégica . 2024 seguimiento
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msfpodemas
Unificar la
informacion
contenida en los
i instrumentos de
a) [Espeeifico seguimiento:
Congruencia Para Fichas técnicas,
en el reporte opciones b) Programa
dela ’ | Operativo Anual ; . Unificar las ; Este ASM fue
: informacion y matriz de Biraesicn Fichas I_:|cha SICIP e solventado
4 | Media ’ de 01/11/2021 | 30/09/2022 | ,. . técnica, POA | 100% | ICATEC .
en los Indicadores para Pl . técnicas, POA MIR 2022 en el primer
. . aneacion y H ik
instrumentos Resultados; en y MIR seguimiento
de apego a la
seguimiento Metodologia del
Marco Laégico,
asi como, la
Guia para el
disefio de la MIR
de la SHCP
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L —
Con el Anexo de
Establecer ejecucion 2022
metas realistas y se revisaron los
retadoras en calculos de las
i metas y se
congruencia con considerd un
el recurso incremento en
humano, los inscritos Los
Instrumento econémico y Terer metas cuales se
do b feenolugiee con realistas regg'cal:iir:?: la
generacion Institucional | el que cuenta el retadorasy ARCHIV M|R12022. (De
de metas programa, Direccion o deranéo Estadisticos O HSM una meta de
5 | Media | acordeala |Para analizando las de 01/11/2021 | 30/09/2022 el el e deSIDEy | 100% | 2022 40,000 inscritos
capacidad | opciones b), | trayectorias del | Planeacion jeraminy MIR 2022 MIR en 2021,
instaladay | c)y d): desempefio de q 2022 ascendié-a
S cuenta el 45,680 para
presupuesto ICATECH los indicadores 2022) S
. programa ). Se
asignado con base en el Anexa el archivo
comportamiento HSM 2022,
historico, donde se
métodos calcularon las
; metas mediante
incrementales o el
Delphi segun comportamiento
corresponda histérico de 3
anos.
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duntos Sipodemos
Gestionar
estrategias de
estimacion
adecuada de la
poblacion
objetivo con
base a
tendencias, mslc/gvtv
b) comportamientos Actualizacion ech'edu
Estrategia de | Institucional historicos o Tener una del mx)pae Este ASM fue
definicién y estadistica Direccion adecuada documento . ventad
6 | Media | cuantificacion | Para aplicada, con el de 01/11/2021 | 30/09/2022 poblacion de 100% -~ v|en o
dela opciones b), fin de generar | Planeacion objetivo para | Diagnostico ZEZﬁLiT sg iir?wrig?c:
poblacion c)yd): una meta el programa del - g
ICATECH congruente CENEVAL evaluaci
considerando los aiil
recursos
humanos,
financieros y
tecnologicos con
los que cuenta el
Instituto
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msipon‘ems
Implementar un Se envia el
mecanismo de oficio ICT-
Gestion de | d)intergubern | control para la - DP/097/2021
cobro a amental ejecucion de S8 r(_eallzaran : . en el cual se
adeudos cobro de adeudo | Direccion gestinnes us Oﬁmo de an de realiza
estatales y/o | Para o retraso, que de e del e s tion d
7 | Media y 3 raso, qt € 01/11/2021 | 30/09/2022 | adeudo estatal | cobro, Ficha | 100% | ae gestion de
federales con | opciones b), | permita precisar | Administra del informativa ICATEC cobro. La
respectoal |c)yd): la proyeccion del cion Secretaria de
- presupuesto | con adeudo H .
presupuesto ICATECH y ingreso i Hacienda no
asignado Secretaria recaudado y el 9 emitio
Hacienda gasto en el respuesta al
ejercicio oficio.
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8 | Media

Se tomara en
consideracion
el Programa
Anual de
Evaluacion
2022

a) Especifico

Para
opciones b),
c)y d):

rea

Coordinadora

Se continuara
con el proceso
de avaluacion
acorde ala
etapa de
maduracion del
Programa
presupuestario

Direccion
de 01/11/2021
Planeacion

30/09/2022

Que el
Programa
presupuestario
, segun su
etapa de
maduracion,
continue con
el proceso de
evaluacion

Documento
de
Integracion
del
Programa
Anual de
Evaluacion
2022
(PAE2022)

100%

Direccio
n de
planeaci
on

Se continuara
con el
proceso de
integracion
del PAE 2022
para el Pp del
Instituto. Sin
embargo,
debido a los
recortes
presupuestal
es que sufrié
el programa
para el
ejercicio 2022
no se podra
realizar la
evaluacion
correspondie
nte, sin
embargo, se
continuaran
atendiendo
los AMS
2021.
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Firma bre del responsable de la Politica . e
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