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410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

2F014C1 -

Corresponde a las acciones relacionadas con la prestacion y el fomento de los servicios de capacitacion para el trabajo, dirigidas a la poblacion econémicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el empleo y autoempleo acorde a la vocacion productiva del estado.

105535 - Mujeres y Hombres econémicamente activos, de 15 afios en adelante, que sepan leer y escribir, carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiente que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua.

POBLACIONES

i

REFERENCIA Paoblacion del estado de Chihuahua Poblacién del estado de Chihuahua 3,741,889 1,888,047 1,853,822

NO AFECTADA Poblacién del estado de Chihuahua Poblacién del estade de Chihuahua 929,761 437,306 492,455
POTENCIAL (AFECTADA) Poblacion econdmica fotal en el estado de Chihuahua (activa e inactiva) Poblacién econémica total en el estado de Chihuahua (activa e inactiva) 2,812,108 1,450,741 1,361,367
OBJETIVO Poblacion econémicamente activa del estado de Chihuahua Poblacién economicamente activa del estado de Chihuahua 36,544 25581 10,963
POSTERGADA Poblacion no economicamente activa Poblacién no econdmicamente activa 1,140,854 812,240 328,654
ATENDIDA Poblacién econémicamente activa del estado de Chihuahua Poblacién econémicamente activa del estado de Chihuahua 19,906 13,457 6,449

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E20772 - ECONOMI INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIO REGIONAL - INNOVACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

s i
S

o
’7“
.

ala poblacion activa del estado de Chihuahua habilidades y conocimientos para y en el tmbejoyiola genelamt)n de emprendimiento o autoempleo.

PRESUPUESTO DEL FROGRAMA

16 69.89 o 0 44.16
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y el fomento de los servicios de capacitacion para el trabajo, dirigidas a la poblacion economicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el empleo y autoempleo acorde a la vocacion productiva del estado.

con la

alas acciones
105535 - Mujeres y Hombres economicamente activos, de 15 afios en adelante, que sepan leer y escribir, carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento gue les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua.

FUENT!

Varicion

Autorizado

1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 36.00% 31.673.564.67 33.345,853.00 16.290,485.65 17.055,367.35
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2022 FISCALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJQ Y/O EMPRENDIMIENTO

1489899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2022 INGRESOS PROPIOS 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 3.64% 3,200,000.00 3,200,000.00 824,999.94 2,375,000.06
CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 60.36% 53,098,269.02 53,098,269.02 18.561,465.51 34,536,803.51
FEDERALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJQ Y/O EMPRENDIMIENTO

e

PUBLICA 2022
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410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

alas acciones con la 6n y el fomento de los servicias de capacitacion para el trabajo, dirigidas a la poblacion economicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante ef empleo y autoempleo acorde a la vocacion productiva del estad o
105535 - Mujeres y Hombres ecanémicamente activos, de 15 arios en adelante, que sepan leer y escribir, carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo yla emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua.
Meta del Objetivo ce de Beneficiarios

- % . . . =

Referencia Resumen Narrativo

Poblacion
19.906.00 X econémicamente activa
del estado de Chihuahua

Personas

4.377.00

La poblacién economicamente activa
del Estado de Chil cuenta con
Proposito | habilidades y conocimientos para y
en el trabajo y/o la generacion de
emprendimiento o autoempleo.

| Justificacion meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios:

£ T

. % Gasto Men/Ppto |%

35,676,951.10 0.00!
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con la

Personas egresadas de
cursos de capacitacion
pa el Trabajo

a las acciones

105635 - Mujeres y Hombres economicamente activos, de 15 afios en adelante, que sepan leer y escribir, carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua

1.920.00 10.018.00 Personas egresadas

1.900.00 19,003.00

y el fomento de los servicios de capacitacion para el trabajo, dirigidas a la poblacion econdmicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el empleo y autoempleo acorde a la vocacion productiva del estadio.
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Avance de Beneficiarios

Justificacion meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios:

Indigenas Egresados [ 285.00 | 2.850.00 I 157.00 ] 524.00 r 55.09 | 18.39 [ Personas indigenas I 2,850 [ 157 54 ] 103 I 524 l 18.39
Justificacién meta objetivo:
| Justificacion meta beneficiarios:
msca;;f;::z ;;"sa dasl 95.00 | 950,00 l 40.00 I 231,00 ] 42.11 | 24.32 I z;’::;:;;:s l 950 I 40 6 I 34 I 231 ] 24.32
Justificacion meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:
Personas | 760.00 | 7,602.00 l 463.00 I 272100 [ 50.92 l 3579 I Jovenes l 7,601 I 463 95 l 368 l 2721 | 35.80

Justificacion meta objetivo:

51,169,997.78 52,842.286.11
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410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

2F014C1 - CAPACITACGION PARA EL. DESARROLLO DE HABIIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

alas acciones relaci con la i6n y el fomento de los servicios de capacitacion para ef trabajo, dirigidas a la poblacién economicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el empleo y attoempleo acorde a la vocacion productiva del estado.

105535 - Mujeres y Hombres econsmicamente activos, de 15 afios en adelante, que sepan leer y escribir, carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua.

Avance de Meta del Objetivo
5 % dois

Inscripcion a Cursos de Capacitacion
para of Trabajo Personas inscritas a
cursos de capacitacion 2,375.00

para el Trabajo

23.754.00 2,152.00 11,198.00

Justificacién meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios:

Personas Indigenas
inscritas

Justificacién meta objetivo:

I
|
A I 356.00 | 3.563.00 I 157.00 | 529.00 | 4410 | 14.85 |
l
l

Justificacion meta beneficiarios:

Personas con
inscritas

A i’ 119.00 I 1,188.00 l 46.00 I 262.00 | 38.66 I 22.05 L

Justificacion meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios: J
A

Personas jovenes de 18
a 29 afos inscritas

[ 950.00 I 9,502.00 I 521.00 l 3,075.00 l 54.84 I 32.36 I

Justificacion meta objetivo: l
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410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCINMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

a las acciones con la y el fomento de los servicios de capacitacin para el trabajo, dirigidas a la poblacion economicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el empleo y autoempleo acorde a la vocacion productiva del estado

105535 - Mujeres y Hombres econémicamente activos, de 15 afos en adelante, que sepan leer y escribir, carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un emplec bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua.

Meta del Objeti Avance de Meta del Objetivo
. s s ; A . S

Municipios Atendidos

Justificacién meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios:

Mod
' 2.327.916.68 2.327.916.68 _m 968.133.98 _E—

Meta dei Objetivo Avanca de Meta del Objetivo
Fifoire 5

Meta de Baneficiarios Avance de Beneficiarios

Personas egresadas

1,754.00

| Justificacion meta objetivo:

Justificacion meta ber\eﬁclzrlos

co2 Capacitacién En el Trabajo Impartida

36,666,907.73 36,666.907.73 12.986,852.37
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410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

/‘»7 = - . aix & . i <
. Corresponde a las acciones relacionadas con la prestacien y el fomento de los servicios de capacitacion para el trabajo, dirigidas a la poblacion econémicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el empleo y autoemplec acorde a la vocacion productiva del estado

105535 - Mujeres y Hombres econdmicamente activos., de 15 anos en adelante, que sepan leer y escribir, carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un emplec bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua.

Avance de Mata del Objetivo

.

Inscripeion a Cursos de Capacitacion |
En el Trabajo

2,915.00

Personas 2,193.00 21,926.00

Justificacién meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios:

T 72 B R - E 7T —m

Meta det Ob)atlvo Avance de Meta del Objetivo
- "

co0202 Vinculacién Realizada

Organizaciones
Alendidas

Justificacion meta objetivo: |Se atendio a 13 organizaciones en el mes de julio

Justificacion meta beneficiarios: I

Convenios firmados l A l 0.00 80.00 4.00 42.00 I 0.00 52.50

| sustificacion meta objetivo: ISe firmaron 4 convenios en el mes de julio

Justificacion meta beneficiario

1,579,040.02
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410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
2F014C1 - CAPACITACION PARA Et. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

Corresponde a las acciones relacionadas con la prestacién y el fomento de los servicios de capacitacion para el trabajo, dirigidas a la poblacion econdmicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el emplec y autoempleo acorde a la vocacion productiva del estacto

105535 - Mujeres y Hombres econémicamente activos, de 15 anos en adelante, que sepan leer y escribir, carecen de habilidades y conocimientos para y en el irabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua.
Meta de Bensficiarios Avance de Beneficiarios
i P

Capacitaciones § [ i - s
brindadas Empleado

Realizar acciones que i la
co3 transversalizacion de la perspectiva
de género en el instituto

c0301 Jefas de Familia

Mujeres cabeza de A 160.00 1,828.00 221.00
familia

Justificacion meta objetivo:
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2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO
a las acciones

con Ia prestacion y el fomento de los servicios de capacitacion para el trabajo, dirigidas a la poblacion economicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el emplec y autoem
105535 - Mujeres y Hombres econémicamente activos, de 15 afios en adelante, que sepan

plea acorde a la vocacion productiva del estado
loer y escribir, carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien femunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua

Resppnsable

Lic. Alejandro Rodolfo Xeal/Almeida

Director de PJa
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410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
2FD14C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLD DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

y el famento de los servicios de capacitacion para el trabajo, dirigidas gla poblacion econémicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el empleo y autoemplea acorde a la vocacién productiva del estado.

ponde a las acciones relaci conla

Lig/JoséArturo Morales Reyes

Director General



