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a las acciones

conla

y el fomento de los servicios de capacitacion para el trabajo, dirigidas a la poblacién economicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el empleo y autoempleo acorde a la vocacion productiva del estado.,
05535 - Mujeres y Hombres economicamente activos, de 15 afios en adelante, que sepan leer y escribir, carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua

POBLACIONES

REFERENCIA Poblacion del estado de Chihuahua

AR

Poblacién del estado de Chihuahua 3.741.869 1,888,047 1,853,822
NO AFECTADA Poblacién del estado de Chihuahua Poblacion del estado de Chihuahua 929761 437,306 492,455
POTENCIAL (AFECTADA) Poblacion econémica total en el estado de Chihuahua (activa e inactiva) Poblacién economica total en el estado de Chihuahua (activa e inactiva)

2,812,108 1.450,741 1.361,367
Patiacion aconemicamente activa del estade da Chihuahua Peblac:on esondmicamenta activa det estado de Chihuahua

25531 10,962
POSTERGADA Pablacion no econdémicamente activa Poblacién no econémicamente activa

1.140,894 812,240 328,654
ATENDIDA Poblacién econémicamente activa del estado de Chihuahua Poblacién econémicamente activa del estado de Chihuahua 34,075 23,577 10,498

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E207T2 - ECONOMIA, INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIO REGIONAL - INNOVACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

- L - e

.

i
S
productivas del estado para promover un crecimiento suster

S

i

L
E20301001 - 6 activa del estado de Chihuah:

para y en el trabajo y/o la

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

i
94,756,729.02 87,971,833.69 35,676,951.10
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Corresponde a las acciones relacionadas con la prestacion y el fomento de los servicios de capacitacion para el trabajo. dirigidas a la poblacion economicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el empleo y autoempleo acorde a la vocacién productiva del estado.
105535 - Mujeres y Hombres econémicamente activos, de 15 afios en adelante, que sepan leer y escribir, carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua.

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

i - : o - G Gasto -

1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2F014C1 - CA;ACI'TACICJN’PARA EL DI R OLCO DE HABILIDADES Y 16,250,485.6! ©17,055,367.35
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2022 FISCALES CONOCCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

1489899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2022 INGRESOS PROPIOS 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 3.64% 3,200,000.00 3,200,000.00 824.999.94 2,375,000.06
CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

1522839 INGRESOS FISCALES FEDERALES ADMINISTRADOS POR EL GOBIERNO DEL ESTADO 2022 RECURSOS 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 0.00% 0.00 2,045,042 .80 .00 2,045,042.80
FEDERALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

2579089 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2F014C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 60.36% 53,098,269.02 56,165.833.22 18,561,465.51 37,604,367.71

PUBLICA 2022 FEDERALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

o
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Encuesta Nacional de Ocupacion
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i e
Incremento de mujeres y
hombres ocupados y/o

Chihuahua a través de la Anual -_22 = Ocupacién constante y empleo  CONSTANTE Personas 1,736,003.00 0.59 1,775,343.00 287 1.775,343.00 287y Emplea de INEGI mejora de las habilidades en
capacitacién para y en el trabajo  Mide la variacion porcentual de ASCENDENTE en el afio actual INSTITUTO DE CAPACITACION  su trabajo, asi como
que promuevan el empleo y/o  ocupacién y empleo de Mujeres OYE_21 = Ocupacién constante y emplec  CONSTANTE Personas 1.725,834.00 1,725,834.00 1,725,834.00 PARA EL TRABAJO DEL habilidades para emprender
emprendimiento. y Hombres del Estado de en el ano anterior ESTADO DE CHIHUAHUA un negocio.
Chhuahua en el afio actual con Margarita Gonzalez Morenc
respecto a ocupacion y empleo 814 4102164
de Mujeres y Hombres del margarita.gonzalez@icatech.edu
Eslado de Chihuahua en el ano mx—
antenor.
Justificacién
Observaciones :
PROPOSITO La i je de PORCENTAJE Estratégico (PE_22/PEAO_21)"100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacion
activa del Estado de Chihuahua egresadas de Cursos de Eficacia Registro Interno ICATECH, Econémicamente Activa del
cuenta con il y itacién para y en el Anual PE_22 = Personas Egresadas de cursos de  ACUMULADO Personas 36,544 .00 21 9,338.00 0.54 4341300 250 Encuesta Nacional de Ocupacién Estado de Chihuahua
conocimientos para y en el Trabajo ASCENDENTE capacitacion para y en el trabajo y Emplea de INEGI cuenta con habilidades y
trabajo y/o la generacion de PEAO_21 = Poblacién Econémicamente CONSTANTE Personas 1,736,003.00 1.736,003.00 1.736,003.00 INSTITUTO DE CAPACITACION conocimientos para y en el
p ° Mide el de Personas Activa Ocupada PARA EL TRABAJO DEL trabajo y/o la generacion de
Egrasadas de Cursos de ESTADO DE CHIHUAHUA emprendimiento.
Capacitacion para y en el Margarita Gonzalez Moreno
Trabajo con respecto a la 6144102164
Povlacién Econémicamente margarita.gonzalez@icatech .edu
Actva Ocupada en el Estado en mx—
el afo 2022.
Justificacién
Observaciones :
COMPONENTE Capacitacion para ol Trabajo Porcentaje de Personas PORCENTAJE Gestion (ECPT/ACPT)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas se inscriben
co1 Impartida Egresadas de Cursos de Eficiencia Reporte del Sistema Integral en las capacitaciones para
Capacitacién para el Trabajo Anual ECPT = Egresados de cursos de ACUMULADO Personas 19,003.00 80.00 7,845.00 3218 2584400 107.96 (SIICET) del Instituto de el trabajo.
ASCENDENTE Capacitacion para el Trabajo. egresadas de Capacitacion para el Trabajo Las personas cumplen
Mide el porcentaje de Personas cursos de ) (ICATECH) satisfactoriamente las
Egresadas de Cursos de capacitacion INSTITUTO DE CAPACITACION capacitaciones para el
Capacitacion para el Trabajo para el Trabajo PARA EL TRABAJO DEL trabajo.
respecto de las Personas ICPT = Inscritos a Cursos de Capacitacion  CONSTANTE Personas 23,754.00 23,754.00 23,754.00 ESTADO DE CHIHUAHUA La contingencia sanitaria
Inscritas en Cursos de para el Trabajo inscritas a Margarita Gonzalez Moreno COVID_19 permite realizar
Capacitacién para el Trabajo en cursos de 614 4102164 capacitaciones para el
el aro 2022. capacitacion margarita.gonzalez@icatech.edu  trabajo.
para el Trabajo mxe—

Justificacién

Observaciones :
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2 5
Porcentaje de Personas PORCENTAJE

(IETECPT)1

DOCUMENTO INTERNO-

G i
Las personas se inscriben

indigenas egresadas Eficiencia Reporte del Sistema Integral en las capacitaciones para
i IE = Personas Indigenas Egresadas ACUMULADO  Indigenas 2,850.00 15.00 10200 054 85500 450 (S)ICET) del Instiuto de o trabajo.
Mide el Porcentaje de Personas ASCENDENTE Egresados Capacitacion para el Trabajo Las personas cumplen
Indigenas egresadas con TECPT = Total de Personas Egresadas de  CONSTANTE Personas 19,003.00 18,003.00 19,003.00 (ICATECH) salisfactoriamente las
respecto al total de egresados cursos de capacitacion para el Trabajo egresadas de INSTITUTO DE CAPACITACION capacitaciones para el
de cursos de capacitacion para cursos de PARA EL TRABAJO DEL trabajo.
el Trabajo en el afio 2022. capacitacion ESTADO DE CHIHUAHUA La contingencia sanitaria
para el Trabajo Margarita Gonzalez Moreno COVID_19 permite realizar
614 4102164 capacitaciones para el
margarita.gonzalez@icatech.edu  trabajo
mx—
Justificacion
Observaciones :
Porcentaje de Personas con PORCENTAJE  Gestion (PDE/TECPT)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas se inscriben
discapacidad egresadas Eficiencia Reporte del Sistema Integral en las capacitaciones para
Anual PDE = Personas con Discapacidad ACUMULADO  Personas con 950.00 5.00 25500 1.34 681.00 358  (SIICET) del Instiuto de ol trabajo.
Midie el Porcentaje de Personas ASCENDENTE Egresadas discapacidad Capacitacién para el Trabajo Las personas cumplen
condiscapacidad egresadas egresadas (ICATECH) satisfactoriamente las
conrespecto al total de TECPT = Total de Personas Egresadas de  CONSTANTE Personas 18,003.00 19,003.00 19,003.00 INSTITUTO DE CAPACITACION capacitaciones para el
egresados en el ano 2022. cursos de capacitacion para el Trabajo egresadas de PARA EL TRABAJC DEL trabajo.
cursos de ESTADO DE CHIHUAHUA La contingencia sanitana
capacitacion Margarita Gonzalez Moreno CQVID_19 permite realizar
para el Trabajo 6144102184 capacitaciones para el
margarita gonzalez@icatech.edu  trabajo.
mx—
Justificacion
Observaciones :
Porentaje de Personas PORCENTAJE  Gestion (PJE/TECPT)"100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas se inscriben
jovenes de 18 a 29 aios Eficiencia Reporte del Sistema Integral de  en las capacitaciones para
egresadas Anual PJE = Personas jovenes de 18229 aios ~ ACUMULADO  Personas 7.602.00 40.00 225800 11.88 7.33600 3860 nstituto de Capacitacion para el el trabajo.
ASCENDENTE egresadas Trabajo de Chihuahua Las personas cumplen
Mide el Porcentaje de Personas TECPT = Total de Personas Egresadas de  CONSTANTE Personas 19,003.00 18,003.00 19,003.00 (ICATECH) satisfactoriamente las
jovenes de 18 a 29 afios cursos de capacitacion para el Trabajo egresadas de INSTITUTO DE CAPACITACION capacitaciones para el
egresadas con respecto al total cursos de PARA EL TRABAJO DEL trabajo.
de egresados en el aio 2022. capacitacion ESTADO DE CHIHUAHUA La contingencia sanitaria
para el Trabajo Margarita Gonzalez Moreno COVID_19 permite realizar

Justificacion

Observaciones :

614 4102164
margarita.gonzalez@icatech. edu
mx—

capacitaciones para el
trabajo.




Inscripcion a Cursos de
Capacitacion para el Trabajo

~ Porcentaje de Personas

Inscritas a cursos de
capacitacion para el Trabajo
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DOCUMENTO INTERNO-
Reporte del Sistema Integral
(SICET) del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo

stion (ICPT/TPI_20)"100
Eficiencia
Anual
ASCENDENTE

ICPT = ICPT = Personas Inscritas a Cursos  ACUMULADO
de Capacitacion para el Trabajo

Personas
inscritas a

23,754.00 8,343.00 18.26 28,511.00
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Las personas se inscriben

en cursos que les permiten
adquirir las habilidades que
demandan las diferentes

Midke el Porcentaje de Personas cursos de (ICATECH) industrias y regiones del
Inscritas en Cursos de capacitacion INSTITUTO DE CAPACITACION Estado.
Capacitacion para el Trabajo para el Trabajo PARA EL TRABAJO DEL
conrespecto al Total de TPI_20 = Tolal de Personas Inscritas en el CONSTANTE Personas 45,680.00 45,680.00 45,680.00 ESTADO DE CHIHUAHUA
Personas Inscritas en el ICATECH inscritas en Margarita Gonzalez Moreno
ICATECH en el afio 2022. ICATECH 6144102184
margarita gonzalez@icatech _edu
mx—
Justificacion
Observaciones :
Porcentaje de Personas PORCENTAJE  Gestion (PIITICPT)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas se inscriben
indigenas Inscritas Eficiencia Reporte del Sistema Integral en cursos que les permiten
ual PII = Pll= Personas Indigenas Inscritas ACUMULADO  Personas 3,563.00 15.00 108.00 045 868.00 365 (SIICET) del Instituto de adquirir las habilidades que
Mids el Porcentaje de Personas ASCENDENTE Indigenas Capacitacién para el Trabajo demandan las diferentes
Ind genas Inscritas con inscritas (ICATECH) industrias y regiones del
respecto al lotal de Inscritos a TICPT = TICPT= Total de Personas Inscritas CONSTANTE Personas 23,754.00 23,754.00 23,754.00 INSTITUTO DE CAPACITACION Estado.
cursos de capacitacion para el a cursos de capacitacion para el Trabajo inscritas a PARA EL TRABAJO DEL
Trabajo en el afo 2022 cursos de ESTADO DE CHIHUAHUA
capacitacion Margarita Gonzalez Moreno
para el Trabajo 614 4102164
margarita. gonzalez@icatech _edu
fx—
Justificacion
Observaciones :
Porcentaje de Personas con PORCENTAJE  Gestion (PDUTICPT)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas se inscriben
discapacidad Inscritas Eficiencia Reporte del Sistema Integral en cursos que les permiten
Anual PDI = Personas con Discapacidad Inscritas  ACUMULADO  Personas con 1.188.00 5.00 28500 120 76200 321 (SIICET) del Instituto de adquirir las habilidades que
Mide el Porcentaje de Personas ASCENDENTE discapacidad Capacitacion para el Trabajo demandan las diferentes
condiscapacidad Inscritas con inscritas (ICATECH) industrias y regiones del
respecto al total de Inscritos a TICPT = Total de Personas Inscritas a CONSTANTE Personas 23,754.00 23,754.00 23,754.00 INSTITUTO DE CAPACITACION Estado.
cursos de capacitacion para el cursos de capacitacion para el Trabajo inscritas a PARA EL TRABA.O DEL
Trabajo en el afo 2022. cursos de ESTADO DE CHIHUAHUA
capacitacion Margarita Gonzalez Moreno
para el Trabajo 6144102164
margarita.gonzalez@icatech _edu
mx—

Justificacion

Observaciones :
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Porcentaje de jovenes de 18 a PORCENTAJE stion (PJVTICPT)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas se inscriben
29 aios Inscritos i Reporte del Sistema Integral en cursos que les permiten
PJI = Personas Jévenes Inscritas ACUMULADO  Personas 9,502.00 £ 466 I 8.184.00 3445  (S|ICET) del Instituto de adquirir las habilidades que
Mide el Porcentaje de Personas ASCENDENTE jovenes de 18 a Capacitacion para el Trabajo demandan las diferentes
jévenes de 18 a 29 afos 29 afos (ICATECH) industrias y regiones del

Inscritas con respecto al total inscritas INSTITUTO DE CAPACITACION Estado.

de Inscritos a cursos de TICPT = Total de Personas Inscritas a CONSTANTE Personas 23,754.00 23,754.00 23,754.00 PARA EL TRABAJO DEL

capacitacion para el Trabajo en cursos de capacitacion para el Trabajo inscritas en ESTADO DE CHIHUAHUA

el aio 2022. ICATECH Margarita Gonzalez Moreno
6144102164

margarita gonzalez@icatech .edu
mx—

Justificaciéon

Observaciones :

ACTIVIDAD de PORCENTAJE  Gestion (MA/TM)" 100 DOCUMENTO INTERNO- La cobertura de las
co102 Atendidos Eficiencia Reporte del Sistema Integral capacitaciones se llevan a
Anual MA = Municipios Atendidos CONSTANTE Municipios 57.00 85.07 4700 70.15 47.00 7015 (SIICET) del Instituto de los 67 municipios del Estado
Mide el porcentaje de ASCENDENTE atendidos Capacitacion para el Trabajo de Chihuahua
Municipios Atendidos por TM = Total de Municipios CONSTANTE Total de 67.00 67.00 67.00 (ICATECH)
ICATECH con respecto al total municipios INSTITUTO DE CAPACITACION
de Municipios del Estado. PARA EL TRABA.JO DEL
ESTADO DE CHIHUAHUA
Margarita Gonzalez Moreno
6144102164
margarita gonzalez@icatech _edu
-mx-—
:Se a1 en el mes de Noviembre
Observaciones :
COMPONENTE  Capacitacion En el Trabajo Porcentaje de Personas. PORCENTAJE  Gestién (ECET/ICET)"100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas se inscriben
co2 Impartida Egresadas de Cursos de Eficiencia Reporte del Sistema Integral en las capacitaciones en el
Capacitacion En el Trabajo. wal ECET = Egresados de cursos de ACUMULADO  Personas 17,541.00 80.00 1693.00 7.72 17.019.00 7762 (SICET) del Instituto de trabajo.
ASCENDENTE Capacitacion En el Trabajo. Capacitacion para el Trabajo Las personas cumplen
Midke el porcentaje de Personas ICET = Inscritos a Cursos de Capacitacion  CONSTANTE Personas 21,926.00 21,926.00 21,926.00 (ICATECH) satisfactoriamente las
Egresadas de Cursos de En el Trabajo inscritas a INSTITUTO DE CAPACITACION capacitaciones en el trabajo
Capacitacién En el Trabajo cursos de PARA EL TRABAJO DEL La contingencia sanitana
respecto de las Personas capacitacién en ESTADO DE CHIHUAHUA COVID_19 permite realizar
Inscritas en Cursos de ol Trabajo Margarita Gonzalez Moreno capacitaciones en el trabajo.
Capacitacion En el Trabajo en 6144102164
el afio 2022. margarita gonzalez@icatech _edu
mx—

Justificacion

Observaciones :
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Gestion (ICET/TPI_22)"100
Eficiencia

A % -
ACTIVIDAD In:
Co201 Capacitacion En el Trabajo

PORCENTAJE
Inscritas a cursos de ~
capacitacién En el Trabajo ICET = Inscritos de Capacitaciion En el

Anual
ASCENDENTE Trabajo

ACUMULADO

Personas

21,926.00

1.987.00

4.35

20,042.00
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Las personas empleadas se
inscriben en cursos que les
permiten adquirir las
habilidades que demandan

Mide el Porcentaje de Personas TPI_22 = Total de personas inscritas en el CONSTANTE Personas 45,680.00 45,680.00 45,680.00 Estado de Chihuahua (ICATECH) las diferentes
Inscritas en Cursos de Instituto de Capacitacion Para el Trbajo del INSTITUTO DE CAPACITACION organizaciones publicas y
Capacitacién En el Trabajo con Estado de Chihuahua (ICATECH) PARA EL TRABAJO DEL privadas.
respecto al Total de Personas ESTADO DE CHIHUAHUA
Insciitas en el Instituto de Margarita Gonzalez Mereno
Capacitacion Para el Trabajo 614 4102164
del Estado de Chihuahua margarita.gonzalez@icatech edu
(CATECH) en el afio 2022. mx-—
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Vinculacién Realizada Variacion porcentual de VARIACION_POR Gestion ((OA_22/0A_21)-1)"100 DOCUMENTO INTERNO- Se atiende a las
Co0202 Organizaciones Publicas y CENTUAL Eficiencia Reporte del Sistema Integral de  organizaciones publicas y
Privadas Atendidas Anual OA_22 = Organizaciones Publicas y ACUMULADO Organizaciones 140.00 16.67 17000 4167 329.00 17417 |CATECH (SIICET) privadas mediante cursos
ASCENDENTE Privadas Atendidas en el afio 2022 Atendidas INSTITUTO DE CAPACITACION que les permitan adquirir las
Mide la variacién porcentual de OA_21 = Organizaciones Publicas y CONSTANTE Organizaciones 120.00 120.00 120.00 PARA EL TRABAJO DEL habilidades necesarias para
Organizaciones Publicas y Privadas Atendidas en el afic 2021 Atendidas ESTADO DE CHIHUAHUA el desempeno del trabajo a
Privadas Atendidas en el afo Margarita Gonzalez Moreno sus trabajadores.
2022 con respecto a las 614 4102164
Organizaciones Publicas y margarita.gonzalez@icatech_edu
Privadas Atendidas en el ano Mx-—
2021
: Se i 170 publicas y privadas en el mes.
Observaciones :
Variacién porcentual de VARIACION_POR Gestion ((CC_22/CC_21)-1)"100 DOCUMENTO INTERNO- Se atiende a las.
Convenios Celebrados CENTUAL Eficiencia Reporte del Sistera Integral organizaciones publicas y
sl CC_22 = Convenios Celebrados enelaio  ACUMULADO  Convenios 80.00 0.00 500 -9375 7000 1250  (SICET) del Instituto de privadas mediante cursos
Mide la de variacion porcentual ASCENDENTE 2022 firmados Capacitacion Para el Trabajo del que les permitan adquiri las
de Convenios celebrados en el CC_21 = Convenios Celebrados en el afio  CONSTANTE Convenios 80.00 80.00 80.00 Estado de Chihuahua (ICATECH) habilidades necesarias para
ano 2022 con respecto a los 2021 firmados INSTITUTO DE CAPACITACION el desempefio del trabajo a
Convenios Celebrados en el PARA EL TRABAJO DEL sus trabajadores.
ano 2021 ESTADO DE CHIHUAHUA
Margarita Gonzalez Moreno
614 4102164
margarita.gonzalez@icatech edu
mx-—
: Se 5 en el mes

Observaciones :
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CGRM/TCGR
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Se implementa cultura

co3 la dela CENTUAL Calidad Avance de plan de trabajo de la  organizacional con la
perspectiva de género en el Anual CGRM = Capacitaciones de género ACUMULADO Capacitaciones Unidad de Igualdad de Género  sensibilizacion de la
instituto Mide el porcentaje de ASCENDENTE realizadas en el mes brindadas del ICATECH igualdad de género entre
capacitaciones y cursos de TCGR = Total de capacitaciones de género  CONSTANTE Capacitaciones 12.00 12.00 12.00 INSTITUTO DE CAPACITACION hombres y mujeres del
sensibilizacién de Igualdad de programadas programadas PARA EL TRABAJO DEL ICATECH permitiendo la
Género dentro del Insituto de ESTADO DE CHIHUAHUA eliminacion de las
Capacitacién Para el Trabajo Margarita Gonzalez Moreno desigualdades de hecho.
del Estado de Chihuahua 6144102164
(ICATECH) margarita.gonzalez@icatech._edu
mx—
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD  Jefas de Familia Jefss de familia VARIACION_POR Estratégico (JFC/TIY 100 DOCUMENTO INTERNO- Generar conciencia en el
€0301 CENTUAL Eficiencia Registros estadisticos del ambiente laboral de la
Mide el porcentaje de Mujeres Anual JFC = JEFA DE FAMILIA CAPACITADAS ~ ACUMULADO  Mujeres cabeza 1,828.00 4.00 44300 429 181700 374  sistema SIICET del ICATECH  igualdad de género y su
Jefas de Familia egresadas de ASCENDENTE de familia INSTITUTO DE CAPACITACION impacto.
cursos de capacitacion para y Til = TOTAL INCRITOS EN EL ICATECH ~ ACUMULADO  Personas 45,680.00 10,330.00 48,553.00 PARA EL TRABAJO DEL Las diferentes areas
en el trabajo con respecto al inscritas

Justificacién

Observaciones :

total de personas egresadas de
cursos para y en el trabajo en el
ano 2022,

ESTADO DE CHIHUAHUA
Margarita Gonzalez Moreno
614 4102184

margarita. i -edu

sustantivas que son parle de
la Unidad de Igualdad de
Género, fortalecen la

mX—

y
transversalizacion de la
perspectiva de género. De
conformidad al Reglamento
de la Ley de Igualdad.

ol i del Prog

en el Periodo

D

Responsabll del

ograj

Lic. Alejandro Rgdolfo Leal Aymeida

Director e Planeacion
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Responsable del

L L

. Jo&é Arturo Morales Reyes

Director General



