GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pégina 1de 5
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha de Impresién 23/05/2023 09:14:49 a. m
Primer Trimestre del 2023 PRBRREPX008

410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

a las acciones con los servicios de capacitacion para y en el trabajo y/o emprendimiento, dirigidas a la poblacién que busca mejorar sus condiciones de vida mediante Ia generacién de emprendimiento o autoempleo, o que busca mejorar sus habilidades dentro del centro de trabajo para
su y i

06902 - Mujeres y Hombres Econémicamente Activos del Estado de Chihuahua carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio.

POBLACIONES

REFERENCIA Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua ) Poblacion total del Estado de Chihuahua 1,877,501

3,797,199 1,919,698
NO AFECTADA Poblacién no Economicamente Activa en el Estado de Chihuahua Poblacién no econdémicamente activa 894,379 431,829 482,550
POTENCIAL (AFECTADA) Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, Economicamente Activos, de 15 afios de edad en adelante Poblacién econémicamente activa del estado de Chihuahua 2,902,820 1,487,869 1.414,951
Q3JETIVO Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, Econdm nte Activos, de 15 en adelanie y con i ades de #n para el de Personas mayores de 14 afos 55,370 38754 16,811
haviidadas y conceimientas para y en e rabaje y/o emprendimiento
POSTERGADA Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, menores de 15 afios de edad Personas menores de 15 afios 2,847.450 1,993215 854 235
ATENDIDA Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, Econémicamente Activos, de 15 afios en adelante y con para el de Personas mayores de 14 afios 7.269 5,281 1,988

habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento
LINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

[E203T4 - CRECIMIENTO ECONOMICO, INNOVADOR Y COMPETITIVO - CAPITAL HUMANO Y EMPLEO - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

0DO08 - Promover el inclusivo y y el trabajo decente para fodos
£306 - Impulsar la reactivacién economica, el mercado interno y el empleo

OBJETIVO ) £20301001 - ala poblacion i activa del estado de Chih: i para y en el trabajo y/o la

" PS08080001 - Desarrollar, retener y atraer talenio que permita in

100,327,648.93

100,327 ,648.93 100,327,648.93 ) 10032764893 15.699.250.81

15,699,250.81
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a las acciones
su p ivi y

RECURSOS DE|

INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
INGRESOS PARA UN FIN ESPECIFICO

CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES

REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA
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410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

06902 - Mujeres y Hombres Econémicamente Activos del Estado de Chihuahua carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio.

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

0 e G
SARROLLO DE HABILIDADES Y

RE! 0. CAPACI

FISCALES RAEL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO
RECURSOS 2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y
FISCALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO
RECURSOS 2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y
FISCALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO
RECURSOS 2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y
FISCALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

INGRESOS PROPIOS 2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y
CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO
2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y
CONOCCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

RECURSOS
FEDERALES

2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

con los servicios de capacitacion para y en el trabajo y/o emprendimiento, dirigidas a la poblacién que busca mejorar sus condiciones de vida mediante la de o

0 que busca mejorar sus habilidades dentro del centro de trabajo para

00

269,149.94

3.44% 3,456,000.00 3,456,000.00 .00 3,456,000.00
2.46% 2,465,953.03 2,196,803.08 00 2,196,803.09
35.04% 35,152,852.98 34,760,086.61 6,283,529.79 28,476,556.82
3.44% 3,456,000.00 3,456,000.00 .00 3,456,000.00
55.61% 55.796.842.92 56,189,609.28 9.415,721.02 46,773,888.27
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al IACION_POR Estratégico MENTO INTERNO-Encuesta Incremento de Mujeres y Hombres ocupados
econdmico del Estado de ocupacién y empleo CENTUAL Eficacia Nacional de Ocupacién y Empleo, en el Estado de Chihuahua.
Chibuahaa a través do 1a Anual OyE_AA = Ocupacién CONSTANTE Personas 1,848,650.00 7.08 1,818,252.00 532 1,818,252.00 5.32 INEGI, poblacion ocupada, anual
capacitacién para y en el Mide el incramento de personas ASCENDENTE y Empleo en el afio Ocupadas Direccioén de planeacion
trabajo que promuevanel  Ocupadas en relacion al periodo actual Alejandro Leal Almeida
empleo ylo emprendimiento anterior OyE_Ant = Ocupacién CONSTANTE Personas 1,726,340.00 1,726,340.00 1,726,340.00 6144102164208
y Emplec en el afio Ocupadas alejandro.leal@icatech. edu. mx—
anterior

Justificacién Trimestral:

Observaciones:

PROPOSITO  Mujeres y enel PORCENTAJE  Estratégico (TPE/TPI)*100 DOCUMENTO INTERNO-Registro Las personas inscritas concluyen
Estado de Chihuahua, Egresadas de ICATECH Eficacia interno, Base de datos de alumnos, i los cursos de
Econémicamente Activos, de Anual TPE = Total de ACUMULADO Personas 48,726.00 88.00 7,269.00 90.52 7.269.00 90.52 S|ICET (Sistema Integral de ICATECH),

15 afos on adelante cuentan Mide el porcentaje del total de ASCENDENTE Personas Egresadas Direccion de planeaci6n, mensual
con habilidades y Personas Egresadas con TPI = Total de ACUMULADO Personas 55,370.00 8,030.00 8,030.00 Direccién de Planeacion
conocimientos para y en el respecto al otal de personas Personas Inscritas Alejandro Leal Almeida

trabajo ylo emprendimiento  inscritas a Cursos de 6144102164208

que les permitan acceder a  Capacitacicn para el trabajo y alejandro leal@icatech.edu.mx—
un empleo bien remunerado en centros de Trabajo

© emprender un negocio

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

COMPONENTE Cursos de capacitacion para Porcentaje de Cursos de PORCENTAJE  Gestion (CCPTUCCPTP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Registro La poblacién tiene interés por capacitarse y se

co1 el trabajo Impartidos capacitacién Para el trabajo Eficacia interno, Base de datos de alumnos, programan cursos de capacitacion para el

impartidos Trimestral CCPTI=Cursos de  ACUMULADO Cursos de 3,021.00 100.00 563.00 18.64 563.00 18.64 SIICET (Sistema Integral de ICATECH), Trabajo.
ASCENDENTE Capacitacion para el capacitacion Direccién de planeacién, mensual

Mide el porcentaje de cursos de Trabajo Impartidos Direccién de Planeacion

capacitacion Para el trabajo CCPTP = Cursos de  CONSTANTE Cursos de 3,021.00 3,021.00 3,021.00 Alejandro Leal Aimeida

impartidos en relacién a los Capacitacion para el capacitacién 6144102164 Ext. 207

programadeos Trabajo Programados alejandro leal@icatech. edu.mx—

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

ACTIVIDAD  [nscripcién a cursos de Porcentaje de Personas PORCENTAJE Gestion (ICCPT/TPI)*100 DOCUMENTO INTERNO-Registro La poblacién economicamente activa del
co101 capacitacién para el trabajo  Inscritas a cursos de Eficacia interno, Base de datos de alumnos, estado de Chihuahua, de 15 afios en adelante
capacitacion para el Trabajo Mensual ICCPT = Personas  ACUMULADO Personas Inscritas 33,776.00 81.00 8,052.00 75.37 8,052.00 75.37 SIICET (Sistema Integral de ICATECH), tiene interés en inscribirse a cursos de
ASCENDENTE Inscritas a Cursos de Direccién de planeacion, mensual capacitacién para el trabajo.
Mide el porcentaje de Personas Capacitacion para el Direccién de Planeacion
Inscritas en Cursos de Trabajo Alejandro Leal Aimeida
Capacitacién Para el Trabajo TPI = Total de ACUMULADO Personas Inscritas 56,370.00 8,030.00 8,030.00 6144102164
con respecto al Total de Personas Inscritas alejandro leal@icatech.edu.mx—
Personas Inscritas.
Justificacién Trimestral:
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(ECCPT/ICCPT) Las personas Inscritas concluyen
capacitacién para el trabajo Egresadas de Cwuu de o, Base de datos de alumnos, los cursos de
pe e Capacitacién Para el Trabajo Mensual ECCPT = Personas  ACUMULADO 5,486.00 5.486.00 90.65 SIICET (Sistema Integral de ICATECH), para el trabajo y reciben un constancia.
ASCENDENTE Egresadas de Cursos Direccion de planeacion, mensual
Mide el porcentaje de Personas de Capacitacién para Direccién de Planeacion
Egresadas de Cursos de el Trabajo Alejandro Leal Aimeida
Capacitacién para el Trabajo ICCPT = Personas ~ ACUMULADO Personas 55,370.00 6,052.00 6,052.00 6144102164
respecto de las Personas Inscritas a Cursos de alejandro leal@icatech. edu.mx—
Inscritas en Cursos de Capacitacion para el
Capacitacitn para el Trabajo. Trabajo
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
COIPONENTE Cursos de capacitacién en  Porcentaje de Cursos de PORCENTAJE  Gestion (CCCTIICCCTP) 100 DOCUMENTO INTERNO-Registro Las organizaciones publicas y privadas tienen
centros de trabajo Impartidos capacitacién en centros de Eficacia interno, Base de datos de alumnos, interés por capacitar a su personal y se
trabajo impartidos Trimestral CCCTI = Cursos de  ACUMULADO Cursos de 1,627.00 100.00 157.00 9.65 157.00 9.65 SIICET (Sistema Integral de ICATECH), programan cursos de capacitacion en centros
ASCENDENTE Capacitacion en capacitacion Direccion de planeacion, mensual de trabajo.
Mide el porcentaje de cursos de Centros de Trabajo Direccion de Planeacion
capacitacién en centros de Impartidos Alejandro Leal Aimeida
trabajo impartidos en relacién a CCCTP =Cursosde CONSTANTE Cursos de 1,627.00 1,627.00 1,627.00 6144102164
los programados. Capacitacion en capacitacion alejandro leal@icatech, edu.mx—
Centros de Trabajo
Programados
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Vinculacién con las Porcentaje de organizaciones PORCENTAJE  Gestion (OAJOP)"100 DOCUMENTO INTERNO-Registro Las organizaciones publicas y privadas
Cc0201 organizaciones publicas y publicas y privadas atendidas Eficacia interno, Base de datos de alumnos, capacitan a su personal.
privadss Mensual OA = Organizaciones ACUMULADO Organizaciones 190.00 131.94 33.00 2292 33.00 22.92 S|ICET (Sistema Integral de ICATECH),
Mide el porcentaje de ASCENDENTE Atendidas publicas y privadas Direccion de planeacion, mensual
organizacicnes publicas y OP = Organizaciones CONSTANTE Organizacicnes 144.00 144.00 144.00 Direcci6n de Planeacién
privadas atendidas en relacion Programadas publicas y privadas Alejandro Leal Aimeida
a las programadas. 6144102164
alejandro leal@icatech.edu. mx—
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Inscripcion a cursos de Porcentaje de Personas PORCENTAJE Gestion (ICCCT/TP1)"100 DOCUMENTO INTERNO-Registro El personal de centros de trabajo tiene interés
C0202 capacitacién en centros de  Inscritas a cursos de Eficacia interno, Base de datos de alumnos, en inscribirse a cursos de capacitacion.
trabajo capacitacioén en centros de Mensual ICCCT = Personas ACUMULADO Personas Inscritas 21,594.00 39.00 1.978.00 2463 1,978.00 2483 SIICET (Sistema Integral de ICATECH),
trabajo ASCENDENTE Inscritas a Cursos de Direccién de planeacion, mensual
Capacitacion en Direccién de i
Mide el porcentaje de Personas Centros de Trabajo Alejandro Leal Aimeida
Inscritas a Cursos de TPI = Total de ACUMULADO Personas Inscritas 55,370.00 8,030.00 8,030.00 6144102164
Capacitacion en centros de Personas Inscritas alejandro leal@icatech.edu.mx—
trabajo con respecto al Total de
Personas Inscritas.
Justificacién Trimestral:
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DOCUMENTO INTERNO-Registro El funcionanado de ICATECH tienen interés en
interno, Base de datos de alumnos,  capacitarse en cursos de Perspectiva de

ACTIVIDAD  Institucionalizacién de la 'orcentaje de cursos PORCENTAJE

C0203 Perspectiva de Género capacitacion en Perspectiva Eficacia 3
de Género impartidos Mensual CCPGI = Cursos de  ACUMULADO s i K 1.00 16.67 SIICET (Sistema Integral de ICATECH), Género.
ASCENDENTE Capacitacion en capacitacion Direccion de planeacion, mensual
Mide el porcentaje de cursos de Perspectiva de Direccién de Planeacion
capacitacién en Perspectiva de Género Impartidos Alejandro Leal Almeida
Género impartidos en relacion a CCPGP = Cursos de  CONSTANTE Cursos de 6.00 6.00 8.00 6144102164
los programados para el Capacitacion en capacitacion alejandro leal@icatech. edu.mx—
funcionariado de ICATECH. Perspectiva de
Género Programados
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
o del Progr en el Periodo
[ -
Responsable del Programa

U%ﬂ/ Arturo Morales Reyes

=ei8%

MTRA. Maria Angéli dos Trespalaci
SociatEn 41 i6n y Desarrollo Econémi




