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Mes de Julio del 2023 PRBRREPX007
410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJD Y/O EMPRENDIMIENTO

a las acciones con los servicios de capacitacion para y en el trabajo y/o emprendimiento, dirigidas a la poblacion que busca mejorar sus condiciones de vida mediante la on de
su y

106902 - Mujeres y Hombres Econémicamente Activos del Estado de Chihuahua carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio.

POBLACIONES

G % * s PR

Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua 3,797,199 1,919,698 1.877.501

REFERENCIA

NO AFECTADA Poblacion no Economicamente Activa en el Estado de Chihuahua Poblacion no econdmicamente activa 894,379 431829 462,550

POTENCIAL (AFECTADA) Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, Econémicamente Activos, de 15 afos de edad en adelante Poblacion economicamente activa del estado de Chihuahua 2,902,820 1,487,869 1414951
Mujeres y Hombres en el Eslado de Chihuahua, Econémicamente Activos, de 15 aos en adelante y con de on para el de _ .

OBJETIVO habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento Personas mayores de 14 afios S 078 Teisly

POSTERGADA Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, menores de 15 afios de edad Personas menores de 15 afos 2,847,450 1,993,215 854,235

Mujeres y Hombres en el Estado de Chlhuahuﬂ, Econémicamente Activos, de 15 afios en adelante y con i de itacion para el
ATENDIDA d iy

paray en el trabajo y/o empren: mayores de 14 afios 26,009 19,044 6,965

LINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
E203T4 - CRECIMIENTO ECONOMICO, INNOVADOR Y COMPETITIVO - CAPITAL HUMANO Y EMPLEO - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

8 134.99 0 0 96.74
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410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJD Y/O EMPRENDIMIENTO

a las acciones con los servicios de capacitacion para y en el trabajo y/o emprendimiento, dirigidas a la poblacién que busca mejorar sus condiciones de vida mediante la ion de o que busca mejorar sus habilidades dentro del centro de trabajo para
incrementar su productividad y competitividad

06902 - Mujeres y Hombres Econémicamente Activos del Estado de Chihuahua carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio.

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

i A - i ; G 5 - - 2 % - , : 23

1110199 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS 2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 384,886.77 00 384,886.77
FISCALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 344% 3,456,000.00 3.456,000.00 00 3.456,000.00
FISCALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

1118899 INGRESOS PARA UN FIN ESPECIFICO RECURSOS 2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 246% 2,465,953.03 2,081,066.26 00 2,081,066 .26
FISCALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 35.04% 35,152,852.98 34,761,883.83 18,123,742.37 16,638,141.46
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

1489899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES INGRESOS PROPIOS 2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 3.44% 3,456,000.00 3,456,000.00 00 3.,456,000.00
CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 5561% 55,796,842.92 58.160,665.07 27,206.409 69 30,954,255 38

PUBLICA FEDERALES

ENDIMIENTO
S
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410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

Corresponde a las acciones relacionadas con los servicios de capacitacién para y en el trabajo y/o emprendimiento, dirigidas a la poblacion que busca mejorar sus condiciones de vida mediante la i6n de empi o
- £ v g

g‘ﬁ 106902 - Mujeres y Hombres Econémicamente Activos del Estado de Chihuahua carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio.
el

Meta del Objetivo Avance de Meta del Objetivo Meta de Beneficiarios
ki " s

Mujeres y hombres del

PRBRREPX007

o que busca mejorar sus habilidades dentro del centro de trabajo para

Personas o 48,726
Mujeres y Hombres en el Estado de
Chihuahua, Econbmicamente  [Justificacion meta objetivo:
Activos, de 15 afos en adelante
’ cuentan con habili y
Proposito | nocimientos para y en el trabajo
ylo emprendimiento que les permitan
acceder a un empleo bien
remunerado o emprender un negocio
Persona
Cursos de capacitacion A 242.00 1,692.00 339.00 1,697.00 140.08 100.30 Economicamente Activa 33,776 4,075 968 3,107 18,925 56.03
que desea
[Justificacién meta objetivo:
= Cursos de itacion para el
s trabajo i meta
. 7,373,938.30 37.692,902.96
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, 0 que busca mejorar sus habilidades dentro del centro de trabajo para

con los servicios de capacitacién para y en el trabajo y/o emprendimiento, dirigidas a la poblacién que busca mejorar sus condiciones de vida mediante la

a las acciones

para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un Negocio.

106902 - Mujeres y Hombres Economicamente Activos del Estado de Chihuahua carecen de y
Avance de Meta del Obj;

s

Meta del Objetivo
sy

Inscripeién a cursos de capacitacion

co101 s
| trab;
L Personas Inscritas 2,702.00 18,915.00
Justificacion meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:
o - -
4 . | = 2 i
R e @ = o e s 5 o X R
47,637,720.25 52,740,387.31 949,100.62 24,648,889.69
Avance de Meta del Objetivo
- N .
— Acreditacién de cursos de _ . . ; I
itaci | trabaje
CApaciicion AT SabNe. Personas A 2.432.00 17,024.00 3,606.00 16.946.00 148 27 99 54

Justificacion meta objetivo:

Justificacion meta beneficiario:




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A METAS Y BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
Mes de Julio del 2023
410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

con los servicios de capacitacién para y en el trabajo y/o emprendimiento, dirigidas a la poblacién que busca mejorar sus condiciones de vida mediante la de

a las acciones

su y
06902 - Mujeres y Hombres Econémicamente Activos del Estado de Chihuahua carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio.

Personas inscritas

Cursos de capacitacion
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0 que busca mejorar sus habilidades dentro del centro de trabajo para

Justificacién meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios:

Cursos de capacitacién en centros
de trabajo Impartidos.

4.45 28B.75)

1.181,428.40

33,443,378.70 26,566,119.43

co201

Vinculacién con las organizaciones
publicas y privadas.

Organizaciones A 14.00 20.00

publicas y privadas

|Justificacién meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios

6.810,049.12
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C a las acciones con los servicios de capacitacion para y en el trabajo y/o emprendimiento, dirigidas a la poblacién que busca mejorar sus condiciones de vida mediante la ion de o
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106902 - Mujeres y Hombres Econoémicamente Activos del Estado de Chihuahua carecen de y para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio.
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o que busca mejorar sus habilidades dentro del centro de trabajo para

Cco202

en centros de trabajo

Personas Inscritas 1,728.00

Justificacion meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios:

Institucionalizacion de la Perspectiva

coz03 de Geénero
Justificacion meta objetivo: EL CURSO QUE SE TENIA PROGRAMADO EN EL MES DE JUNIO, SE REPROGRAMO PARA EL 13 DE JULIO
Justificacion meta beneficiarios:
ekl
; i =
Observaci del Programa io en el Periodo

Responsable del Programa
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. 0 que busca mejorar sus habilidades dentro del centro de trabajo para

que busca mejorar sus condiciones de vida mediante la ion de

dirigidas a la

Corresponde a las acciones relacionadas con los servicios de capacitacion para y en el trabajo y/o
su y i i

ic. José Arturo Morales Reyes

Director General



