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410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
2F058C1 « CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

Corresponde a las acciones relacionadas con los servicios de capacitacion para y en el trabajo y/o emprendimiento, dirigidas a la poblacion que busca mejorar sus condiciones de vida mediante la genercion de emprendimiento o autoempleo. o que busci mejorar sus habilidades dentro del centro de
i su i ye

imbao para

108754 - Mujeres y Hombres Economicamente Activos del Estado de Chihuahua carecen de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio

POBLACIONES

o . - At Unidad do Medidn Poblacion Total I MHombrus
REFERENCIA Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua Poblacion total del Estado de Chihuahua 3,643 869 1,929 806 1014063
NO AFECTADA Poblacion no Econémicamente Activa en el Estado de Chihuahua Personas menoros de 15 afos 888,346 422,156 166,190
>OTENCIAL (AFECTADA) Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, Econémicamente Activos, de 15 afios de edad en adelante Poblacion economicamente activa del estado de Chihuahua 2955523 1,507 650 1447873
JBJETIVO Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, Economicamente Activos. de 15 afios en adelante y con necesidades de capacitacion para el desarrollo de Personas mayores de 14 afos 56,000 39,200 16.800
habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento
20STERGADA Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, menores de 15 afios de edad Personas menores de 15 afios 2,899,523 1,468,450 1431073
ATENDIDA Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, Econémicamente Activos, de 15 afios en adelante y con necesidades de capacitacién para el Personas mayores de 14 afos 29,540 21,953 7,587

desarrollo de_habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento
ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E203T4 - CRECIMIENTO ECONOMICO, INNOVADOR Y COMPETITIVO - CAPITAL HUMANO Y EMPLEO
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activa del estado de Chihuahua habilidades y conocimientos para y en el Ir;

)eneracion de emprendimiento o autoempleo

96,282,010.05
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108754 - Mujeres y Hombres Economicamente Activos del Estado de Chihuahua carecen de y

para y en ol trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

~ Origen  interrelaciones Porcants]s Autorizado Moditicodo Gasto : Varicion
1110199 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS 2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 2.56% 2.465,953.03 2,466 953 03 1.043,762.00 142219103
FISCALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO
1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 0.00% 0.00 8,077,949 74 7,079.7115.75 998,233.99
FISCALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO
1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 39.23% 37.767,631.09 38,203.191 83 19.666.219.62 18626972 21
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO
2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 58.21% 56.048.225.93 59.307.142.10 29.499.329.32 2080781278
PUBLICA 0

FEDERALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIEN

18201005

80985.210.01
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410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

)58C 1 .c.«:_gmnmm PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

Meola Avances dol Indicadoc
Unidod de Valor Logrado Valor Logrado Supivsios
oo : ; Cuniflactén | “Wagaa | VMerRomms. | Mels | Tgpimep | AvMeN ] Acumuedo | AvAs
v VARIACION_POR  Estratégico ((OyE_AAOYE_Ant)-1)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Incrementa o mujorvs y
econ6mico | Estado de ocupacion y empleo CENTUAL Eficacia . - Encuesta Nacional de Ocupacion hombres ocupados o0 el
Chihuahua iravés de la Anual OyE_AA = Ocupacion y empleo en el ao  CONSTANTE Personas 1,855,726.00 060 177327600 502 177327600 502y Empleo, INEGI, poblacion Eslado de Chihuahua
capacitaciOaray en el trabajo  Mide el incremento de personas ASCENDENTE actual Ocupadas ocupada, anual
que promU€un el empleo ylo ocupadas en relacion al periodo OyE_Ant = Ocupacién y empleo en el afo  CONSTANTE Personas 1,866,980 00 1.866,980.00 1,866,980 00 Direccion de planeacion
emprendimiato anterior anterior Ocupadas Anual-—-
Justificacion
Observaciones -
PROPOSITO Mujeres y htnbres en el Estado  Porcentaje de personas PORCENTAJE  Estratégico (TPE/TPI* 100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas nscritas
de C| hu, bl de ICATECH Eficacia Registro interno, Base de datos  concluyen
activos, de ! afios en adelante Anual TPE = Total de personas egresadas ACUMULADO Personas 49.280.00 88.00 4,747.00 88.60 2954000 8936  de alumnos, SIICET (Sistema satisfactoriamente los
cuentan coNiabilidades y Mide la efciencia terminal ASCENDENTE = - Integral de ICATECH), Direxccion  cursos de copacitacion
conocimients para y en el respecto a las personas TPI = Total de personas inscritas ACUMULADO Personas 56,000.00 5.358.00 43,058 00 de planeacion, mensusl
trabajo y/o ©\prendimiento que inscritas Direccion de Planeacion
les permitanicceder a un empleo Anual-—
bien remun€ido o emprender un
negocio
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE  Cursos de i para el \je de Cursos de PORCENTAJE  Gestion (CCPTICCPTP) 100 DOCUMENTO INTERNO- La poblaci6n liene interés
co1 trabajo Imparidos capacitacion Para el trabajo Eficacia Registro interno, Base de datos  por capacitarse y se
impartidos Trimestral CCPTI = Cursos de Capacilacion para el ACUMULADO Cursos de 3.864.00 100.00 320.00 828 184400 4772 de alumnos, SIICET (Sistema programan cursos de
ASCENDENTE Trabajo Impartidos capacitacion Integral de ICATECH). Direccion  capacitacion para el Trabajo
Mide el cumplimiento de CCPTP = Cursos de Capacitacion parael ~ CONSTANTE Cursos de 3.864.00 3,864.00 3,864.00 de planeacion, mensual
avance enla programacion de Trabajo Programados capacitacion Direccion de Planeacion
cursos para el Trabajo. Trimestral-—
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Inscripcién @ tursos de Porcentaje de personas PORCENTAJE  Gestion (ICCPT/TPI)*100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacion
co101 capacitacion Para el trabajo inscritas a cursos de Eficacia Registro interno, Base de datos  economicamente activa del
capacitacion para el trabajo Mensual ICCPT = Personas inscritas a cursos de ACUMULADO Personas 38,640.00 69.00 3690.00 6887 20.820.00 6298  de alumnos, SIICET (Sistema Estado de Chihuahua de 15
ASCENDENTE capacitacion para el trabajo Inscritas. Integral de ICATECH). Direccion afios en adelante tiene
Permite conocer el porcentaje TPI = Total de personas inscritas ACUMULADO Personas 56.,000.00 5,358.00 33,058.00 de planeacion, mensual interés en inscribirse a
de personas interesadas en Inscritas Direccion de Planeacion cursos de capacitacion para

Justificacion

Observaciones :

cursos de capacitacion para el
trabajo pam determinar la
programacion de los cursos a
impartir

Mensual—

el trabajo
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410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

~ 2FO8BC1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

" e Wela Avanoes tol Indicador
1 . ’ g o e Av. Acu,
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ACTIVIDAD Acrvdltacf‘?“ae cursos de Pon:c:je de personas PORCE! TAiJE ) Gesm’n‘ (ECCPT/ACCPT)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas Inscritas
co102 capacitaCi®para el trabajo egresadas de cursos de Eficacia Registro interno, Base de datos  concluyen
capacitacion para el trabajo Mensual ECCPT = Personas egresadas de cursos de ACUMULADO Personas 34.003 00 88.00 337900 9157 19.01000 9131 de alumnos, SICET (Sistema  satistactoriamente los
ASCENDENTE capacitacion para el trabajo Integral de ICATECH), Dir@ccion  cursos de capncitacion para
Mide la eficiencia terminal del ICCPT = Personas inscritas a cursos de ACUMULADO Personas 38,640 00 3,690 00 20,820.00 de planeacion, mensual ol trabajo y reciben un
total de personas inscritas a capacilacion para el Trabajo Direccion de Planeacion constancin
cursos de capacitacion para el Mensual----
frabajo. de Cursos de
Capacitacion para el Trabajo
respecto de las Personas
Inscritas en Cursos de
Capacitacion para el Trabajo.
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE  Cursos de Cbacitacién en Porcentaje de Cursos de PORCENTAJE  Gestion (CCCTUCCCTP) 100 DOCUMENTO INTERNO- Las organizaciones publicas
co2 centros de tibajo Impartidos capacitacién en centros de Eficacia Registro interno, Base de datos  y privadas tienen intercs por
trabajo impartidos Trimestral CCCTI = Cursos de Capacitacién en ACUMULADO Cursos de 1.736.00 100.00 119.00 685 B26.00 4758  de alumnos, SIICET (Sistema capacitar a su personal y se
ASCENDENTE Centros de Trabajo Impartidos capacitacion Integral de ICATECH), Direccion programan cursos de
Mide el cumplimiento de CCCTP = Cursos de Capacitacion en CONSTANTE Cursos de 1,736.00 1.736.00 1.736.00 de planeacion, mensual capacilacion en centros de
avance en la programacion de Centros de Trabajo Programados capacitacion Direccion de Planeacién trabajo.
cursos encentros de trabajo. Trimestral-—
Justificacion
Observaciones -
ACTIVIDAD Vinculacion con las Porcentaje de organizaciones PORCENTAJE  Gestion (OA/OP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las organizaciones publicas
€0201 organizaciones publicas y publicas y privadas atendidas. Eficacia Registro interno, Base de datos  y privadas capacitan a su
privadas Mensual OA = Organizaciones Atendidas ACUMULADO Organizaciones 200.00 100.00 14.00 7.00 90.00 4500  de alumnos, SICET (Sistema personal
Permite conocer el nimero de ASCENDENTE publicas y Integral de ICATECH), Direccion
cierres de venta a privadas de planeacion, mensu:
organizacones publicas y OP = Organizaciones Programadas CONSTANTE Organizaciones 200.00 200.00 200.00 Direccion de Planeacion
privadas. publicas y Mensual--—
privadas
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Inscripcion @ Gursos de Porcentaje de Personas PORCENTAJE  Gestién (ICCCT/TPI) 100 DOCUMENTO INTERNO- El personal de cenlros de
0202 capacitacion & n centros de Inscritas a cursos de Eficacia Registro interno, Base de datos  trabajo tiene interés en
trabajo capacitacion en centros de Mensual ICCCT = Personas Inscritas a Cursos de ACUMULADO Personas 17,360.00 31.00 1668.00 31.13 12.238.00 37.02  de alumnos, SIICET (Sistema inscribirse a cursos de
trabajo ASCENDENTE Capacitacion en Centros de Trabajo Inscritas Integral de ICATECH), Direccion  capacitacion
TPI = Total de Personas Inscritas ACUMULADO Personas 56,000.00 5,358.00 33,058.00 de planeacion, mensual
Permite conocer el porcentaje Inscritas Direccion de Planeacion
de organizaciones interesadas Mensual—
€en capacitar a su personal para
determinar la programacion de
los cursos a impartir.
Justificacion

Observaciones :
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ACTIVIDAD
Co0203

Justificacion

Observaciones :

de la

je de

Perspeciiva de Género

cultura institucional con
perspectiva de género
realizadas

Mide el alcance de
cumplimiento en la
Institucionalizacién de la
Perspectiva de Género en el
ICATECH.

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Mes de Julio del 2024

P agine b de &

Focha che Impresion 20/10/2024 09 62 20 a. m

PRIRREPI6T

PORCENTAJE

410 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

2F0S8C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

Mola Avances dol Indicador
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" Gestion (CCPGI/CCPGP)* 100 DOCUMENTO INTERNO- El funcionariado de
Eficacia Registro interno, Base de datos  ICATECH tlenen interés en
Mensual CCPGI = Acciones de cultura institucional — ACUMULADO Acciones 20.00 10000 200 1000 1400 7000  de alumnos, SICET (Sisterma  capacilarse en cursos de
ASCENDENTE con perspectiva de genero realizadas Integral de ICATECH), Direccion  Perspectiva de Genero
CCPGP = Acciones de cultura institucional ~ CONSTANTE Acciones 2000 20.00 20.00 de planeacion, mensual

con perspectiva de genero programadas

Direccion de Planeacion
Mensual-—

(s

en el Periodo

Responsable del Programa

ic/José Arturo Morales Reyes

Director General




