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. Corresponde a las acciones relacionadas con los servicios de capacitacion para y en el trabajo y/o emprendimiento, dirigidas a la poblacién que busca mejorar sus condicicnes de vida mediante la de
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mpr o que busca mejorar sus habilidade's dentro del centro de trabajo para

elante, que saben leer y escribi requieren fortalecer sus habilidades y conocimientos para acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua.

|| POBLACIONES
: e

“*Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua Persona 3878898 1090455 1,879,443
NO AFECTADA Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua no afectados por el problema Personas 858,884 421,008 437 876
SOTENCIAL (AFECTADA) Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, Econémicamente Activos, de 15 afios de edad en adelante Personas 3,020,014 1578447 1,441,567
ZBIETIVO &n ef Esiade de 2n adefante y con - sidades de tapacitas 3 e Personas 43,800
imizntes para y en
20STERGADA Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, menores de 15 afos de edad Personas 2,960,014 1,534,647 1,425,367
ATENDIDA Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, Econémicamente Activos, de 15 afios en adelante y con de parael Per

32,899 23,162 9,737
desarrolio de habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o emprendimiento

ALINEAGION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E203T4 - CRECIMIENTO ECONOMICO, INNOVADOR Y COMPETITIVO - CAPITAL

HUMANO Y EMPLEO - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

e i
mienio economico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

i

E£G20101004003 - Fortalecer alternativas de servicios

s :
10,726.474.21
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ENTO
o que busca mejorar sus habilidades dentro del centro de trabajo para

de

orresponde a las acciones relacionadas con los servicios de capacitacion para y en el trabajo y/o Emp(endlmlento‘ dlngldas ala poblamon que busca mejorar sus condiciones de vida med\ame la

su y
12244 - Mujeres y Hombres economicamente activos de 15 afios en adelante, que saben leer y e

scribir requneren fortalecer sus habilidades y conocimientos para acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua.

E.N?ES DE FN&NC?AWE,NTO

Modificads . . Varicién
1.237,611.00 1 228 34203

v - ‘ Dascrip  Origen o . Porcentaje  Autorizado
1110199 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS 2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 2.09% 246595303 2,465.953.03
FISCALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 16.11% 17,808,000.00 17,808,000.00 10,023,992.07 7.784,007.93
FISCALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 33.12% 39,040,133.00 39,040,132.53 24,184,412.99 14,855719.54
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 49.68% 58,560.200.71 64,728,642.17 36,276.619.54 28,452,022.63
PUBLICA FEDERALES CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

ﬂmrﬁ*
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Incremento de mujeres y

FIN Contribuir a proporci p
i6 omi y empleo CENTUAL Eficacia Nacional de Ocupacion y hombres ocupados en el
Activa del Estado de Chihuahua Anual POYE = Personas con Ocupacion y Empleo ACUMULADO Personas 1,830,937.00 214 0.00 -100.00 0.00 -100.00 Empleo, INEGI, anual Estado de Chihuahua
habilidades y conocimientos para Mide el incremento de personas ASCENDENTE en el Afio Actual Ocupadas hitps://www.inegi.org.mx/program
y en el trabajo y/o la generacién ocupadas en el ano actual POyYE_1 = Personas con Ocupacion y CONSTANTE Personas 1.792,597.00 1,792,597.00 1.792,597.00 aslenoe/15ymas/#tabulados
de emprendimiento o autoempleo respecto al afo anterior. Se Empleo en el Afio Anterior Ocupadas Dar clic a poblacion ocupada,
mediante la capacitacién paray  espera un incremento de consulta, seleccionar casilla de
en el trabajo. ocupacion del 0.214% anual. la Entidad Federativa y ver
cual corresponde a la meta de consulta.—
personas egresadas de cursos
para el trabajo.
Justificacion
Observaciones -
PROPOSITO Mujeres y Hombres en el Estado  Porcentaje de personas PORCENTAJE  Estratégico (TPE/TPI)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas inscritas
de Chil oM del Instituto de Eficacia Registro interno, Base de datos  concluyen
Activos, de 15 afios en adelante  Capacitacién para el Trabajo Anual TPE = Total de Personas Egresadas ACUMULADO Personas 54,000.00 90.00 522200 9165 32899.00 88.19  de alumnos, SIICET (Sistema  satisfactoriamente los
e e o tel Eatac de'Chitushus ASCENDENTE TPI = Total de Personas Inscritas ACUMULADO  Personas 60.000.00 568,00 37.306.00 e o o B daicapagiacon
trabajo y/o emprendimiento que  Este indicador permite conocer Direccion de Planeacion
les permitan acceder a un empleo el porcentaje de eficiencia Anual--—
bien remunerado o emprender un terminal. De las personas
negocio. inscritas, cuantas personas
terminan satisfactoriamente el
curso de capacitacion. Se
espera un 90% de acreditacion
conforme a la tendencia.
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE Cursos de parael je de Cursos de PORCENTAJE Gestion (CCPTI/CCPTP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacion tiene interés
trabajo Impartidos capacitacién Para el trabajo Eficacia Registro interno, Base de datos  por capacitarse y se
impartidos Mensual CCPTI = Cursos de Capacitacion para el ACUMULADO Cursos de 4.260.00 100.00 37400 878 2177.00 5110  de alumnos, SIICET (Sistema programan cursos de
ASCENDENTE Trabajo Impartidos capacitacion Integral de ICATECH), Direccion  capacitacion para el Trabajo
Mide el cumplimiento de CCPTP = Cursos de Capacitacion parael ~ CONSTANTE Cursos de 4.260.00 4,260.00 4,260.00 de planeacion, mensual
avance en la programacion de Trabajo Programados capacitacion Direccion de Planeacion

cursos para el Trabajo. Se
espera cumplir con el 100% de
los cursos programados ya que
el logro de esta meta contribuye
a cumplir con las metas de las
actividades de este
componente.

Mensual—-
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ACTIVIDAD Inscripcién a cursos de Porcentaje de personas PORCENTAJE Gestion (PICCPT/TPI)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas de 15 afios en
co101 capacitacion para el trabajo inscritas a cursos de Eficacia Registro interno, Base de datos ~ adelante tiene interés en
capacitacion para el trabajo Mensual PICCPT = Personas Inscritas a Cursos de  ACUMULADO Personas 42,600.00 71.00 403200 7076 2454100 6578 de alumnos, SIICET (Sistema inscribirse a cursos de
ASCENDENTE Capacitacion Para el Trabajo Integral de ICATECH), Direccién  capacitacion para el trabajo
Permite conocer el porcentaje TPI = Total de Personas Inscritas ACUMULADO Personas 60,000.00 5,698.00 37.306.00 de planeacion, mensual
de personas interesadas en Direccion de Planeacion
cursos de capacitacion para el Mensual—
trabajo con respecto al total de
personas inscritas. Se espera
un 71% anual, conforme a la
tendencia
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Acreditacién de cursos de Porcentaje de personas PORCENTAJE Gestion (PECCPT/PICCPT)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas Inscritas
C0102 capacitacién para el trabajo egresadas de cursos de Eficacia Registro interno, Base de datos ~ concluyen
capacitacion para el trabajo Mensual PECCPT = Personas Egresadas de Cursos  ACUMULADO Personas 38,340.00 90.00 3,712.00 92.06 22.416.00 9134  de alumnos, SICET (Sistema satisfactoriamente los
ASCENDENTE de Capacitacién Para el Trabajo Integral de ICATECH), Direccion cursos de capacitacion para
Este indicador permite conocer PICCPT = Personas Inscritas a Cursos de  ACUMULADO Personas 42.600.00 4,032.00 24,541.00 de planeacion, mensual el trabajo y reciben un
el porcentaje de eficiencia Capacitacion Para el Trabajo Direccion de Planeacion constancia.
terminal de los cursos de Mensual—
capacitacion para el trabajo. De
las personas inscritas, cuantas
personas terminan
satisfactoriamente. Se espera
un 90% de acreditacion
conforme a la tendencia.
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE Cursos de ion en P je de Cursos de PORCENTAJE Gestion (CCCTUCCCTP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las organizaciones publicas
coz centros de trabajo Impartidos capacitacién en centros de Eficacia Registro interno, Base de datos  y privadas tienen interés por
trabajo impartidos Mensual CCCTI = Cursos de Capacitacion en ACUMULADO Cursos de 1,740.00 100.00 122.00 7.01 827.00 4753 e alumnos, SIICET (Sistema capacitar a su personal y se
ASCENDENTE Centros de Trabajo Impartidos capacitacion Integral de ICATECH), Direccion ~ programan cursos de
Mide el cumplimiento de CCCTP = Cursos de Capacitacion en CONSTANTE Cursos de 1,740.00 1.740.00 1.740.00 de planeacion, mensual capacitacion en centros de
avance en la programacion de Centros de Trabajo Programados capacitacion Direccion de Planeacion trabajo.

Justificaciéon

Observaciones :

cursos en centros de trabajo.
Se espera cumplir con el 100%
de los cursos programados ya
que el logro de esta meta
contribuye a cumplir con las
metas de las actividades de
este componente.

Mensual-—
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€0201 organizaciones publicas y publicas y privadas atendidas Eficacia Registro interno, Base de datos y privadas tienen interés por
privadas Mensual OA = Organizaciones Atendidas ACUMULADO Organizaciones 264.00 100.00 21.00 7.95 201.00 76.14  de alumnos, SIICET (Sistema capacitar a su personal.
Mide el porcentaje de ASCENDENTE publicas y Integral de ICATECH), Direccion
cumplimiento de avance en la privadas de planeacion, mensual
atencion a organizaciones OP = Organizaciones Programadas CONSTANTE Organizaciones 264.00 264.00 264.00 Direccion de Planeacion
publicas y privadas para publicas y Mensual—-
realizar una vinculacion privadas
mediante visitas, cierres de
ventas y convenios. Se espera
cumplir con el 100% de la
programacion ya que el logro
de esta meta contribuye a
cumplir con las metas de las
demas actividades del
componente 02.
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Inscripcién a cursos de Porcentaje de Personas PORCENTAJE Gestion (PICCCT/TP1)*100 DOCUMENTO INTERNO- El personal de centros de
C€0202 capacitacion en centros de Inscritas a cursos de Eficacia Registro interno, Base de datos  trabajo tiene interés en
trabajo capacitacion en centros de Mensual PICCCT = Personas Inscritas a Cursos de  ACUMULADO Personas 17,400.00 29.00 1666.00 29.24 12.765.00 3422  de alumnos, SIICET (Sistema inscribirse a cursos de
trabajo ASCENDENTE Capacitacion en Centros de Trabajo Integral de ICATECH), Direccion — capacitacion
TPI = Total de Personas Inscritas ACUMULADO Personas 60.000.00 5,698.00 37.306.00 de planeacion, mensual
Permite conocer el porcentaje Direccion de Planeacion
de personas interesadas en Mensual-—
cursos de capacitacionen
centros de trabajo con respecto
al fotal de personas inscritas.
Se espera un 29% anual,
conforme a la tendencia.
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Acreditacion de cursos de Porcentaje de Personas PORCENTAJE Gestion (PECCET/PICCET)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas Inscritas
€0203 capacitacion en centros de Egresadas de Cursos de Eficacia Registro interno, Base de datos concluyen
trabajo Capacitacién en centros de Mensual PECCET = Personas Egresadas de Cursos  ACUMULADO Personas 15,660.00 90.00 1,510.00  90.64 1048300 8212  de alumnos, SIICET (Sistema  satisfactoriamente los
trabajo ASCENDENTE de Capacitacion en centros de Trabajo Integral de ICATECH), Direccion — cursos de capacitacion en
PICCET = Personas Inscritas a Cursos de  ACUMULADO Personas 17.400.00 1.666.00 12.765.00 de planeacion, mensual centros de trabajo y reciben
Este indicador permite conocer Capacitacion en centros de Trabajo Direccion de Planeacion un constancia.
el porcentaje de eficiencia Mensual—
terminal de los cursos de
capacitacion en centros de
trabajo. De las personas
inscritas, cuantas personas
terminan satisfactoriamente. Se
espera un 90% de acreditacion
conforme a la tendencia.
Justificacién

Observaciones :
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