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. .  EL DESARROLLO DE HAB]LEDADES ¥ CONOCIMIENTOS PARA EL T‘RABAJO Y40, EMPRENDiMIENTO
a las acciones

con bs servicios de capacllaclon paray en el lraba]o ylo emprenmmcenlo dmgxaas ala poblacu’)n que busca mejorar sus condiciones de vida mediante la generacion de emprendlrmenlo o autoempleo. 0 que busca mejorar sus habilidades dentro del centro de trabajo para
incrementar su productividad y competitividad.

112244 - Mujeres y Hombres economicamente activos de 15 afios en adelante, que saben leer y escribir

q fortalecer sus i y para acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua.

o - o - .
REFERENCIA Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua

Personas 3,878,898 1,999,455 1 ,879:‘443

NO AFECTADA Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua no afectados por el problema Personas 858,884 421,008 437,876

2OTENCIAL (AFECTADA) Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, Econémicamente Activos, de 15 anos de edad en adelante Personas 3,020,014 1,578,447 1,441,567

JBRIETIVOD 1 adalants y con necesidades de capacitacion para el tes Pearsona 5G.00C 43,800 16,200

>0STERGADA Mujeres ; Hombres-en e Estado de Chihuahua, menores de 15 afios de edad Personas 2,960,014 1,534,647 1,425,367

ATENDIDA Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, Econémicamente Activos, de 15 afios en adelante y con if 44,117 30,382 13,735
di para y en el trabajo y/o emprendimiento

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
E203T4 - CRECIMIENTO ECONOMICO, INNOVADOR Y COMPETITIVO - CAPITAL HUMANO Y EMPLEO - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

S
JBJETIVO

JBJETIVO

para y en el trabajo y/o la

DBJETIVO

94,525,811.87




1110199
1114999
1179099

2579099

a las acciones
su y

112244 - Mujeres y Hombres economicamente activos de 15 afos en adelante, que saben leer y escribir

RECURSOS DEL ESTADO
INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

con los servicios de capacitacion para y en el trabajo y/o emprendimiento, dirigidas a la poblaiOn que busca mejorar sus condiciones de vida mediante la

. Origen
RECURSOS
FISCALES
RECURSOS
FISCALES
RECURSOS
FISCALES
RECURSOS
FEDERALES

SEGUIMIENTO DE INDICADORES

Presentados al Honorable Congreso del Estado

Mes de Octubre del 2025

fortalecer sus

e Sdeireliciones Porcantsjo.
2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 2.09%
CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO

2,465,953.03 2,465,953,03

2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 15.11% 17,808,000.00 17,808,000.00
CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO
2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 33.12% 39,040,133.00 41.763,431.39
CONOCIMIENTOS PARA EL TRABAJO Y/O EMPRENDIMIENTO
2F058C1 - CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 49.68% 58.560,200.71 67,347.457.47

238400180
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PRBRREP168

o0 que busca mejorar sus habilidades dentro del centro de trabajo para

para acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio en el Estado de Chihuahua.

1,647,54200

818.411.03
13,043,304.31 4,764,695.69
32,064.15043 9,699,280.96
47,770,81513 19,576,642.34
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con los servicios de capacitacion para y en el trabajo y/o dirigidas a la
0 que busca mejorar sus habilidades dentro del centro de trabajo para il su pl

a las acciones que busca mejorar sus condiciones de vida mediante

la ion de

Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, Econémicamente
Activos, de 15 afios en adelante y con necesidades de capacitacion
para el de ili y imi para y en el trabajo

ylo

Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, Econémicamente
Activos, de 15 anos en adelante y con necesidades de capacitacion
para el de il para y en el trabajo

OBJETIVO 43.800.00 16.200.00

13.735.00

ATENDIDA 30,382.00

Y.
y/o emprendimiento

G
:

e

Activa del Estado de Chihuahua habilidades y conocimientos para y en el trabajo y/o la i6n de

Contribuir a

((Personas con Ocupacién y Empleo en el Afio Actual/Personas con Ocupacion y
Empleo en el Aio Actual_1)-1)*100

Mide el de personas ocupadas en el afo actual respecto al afio anterior. Se espera un
incremento de ocupacion del 0.214% anual, la cual corresponde a la meta de personas egresadas de

cursos para el trabajo.

Variacion po de v
empleo

((POYE/POYE_1)-1)"100 Variacién Porcentual

Lines Base y Matas del Indicador

| UsdaideWedine

-1.62 214

ASCENDENTE

Personas Ocupadas ACUMULADO 1,792,597.00 1,830.937.00
POyE_1 - Personas con Ocupacién y Empleo en el Afio Anterior Personas Ocupadas CONSTANTE 1,822,136.00 1,792 ,597.00
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Presentados al Honorable Congreso del Estado PRBRREP368

Mes de Octubre del 2025

Corresponde a las acciones relacmnadas con los servicios de capacnacmn para y en el trabajo y/o emprendimiento, di ng.das ala puhlaclon que busca me;ovar sus condiciones de vida medlante
la de o . 0 que busca mejorar sus habilidades dentro del centro de trabajo para

Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, Econémicamente
Activos, de 15 afios en sdelante y con necesldades de capacitacion
para el de y para y en el trabajo

Vio: o
Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, Economicamente
Activos, de 15 anos en adelante y con necesudades de capacitacion ¥ 4411700
para el de habil y para y en el frabajo +
y/o emprendimiento
——

OBJETIVO

ATENDIDA

Personas con Ocupacion y Empleo en el Afio Actual

Personas con Ocupacién y Empleo en el Afio Anterior
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Presentados al Honorable Congreso del Estado

Mes de Octubre del 2025

Corresponde a las acciones relacionadas con los servicios de capacitacion para y en el trabajo y/o emprendimiento, dirigidas a la poblacion que busca mejorar sus condiciones de vida mediante
la ion de o © que busca mejorar sus habilidades dentro del centro de trabajo para i su p ivi y

Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, Economicamente
Activos, de 15 afos en adelante y con necesidades de capacitacion
para el de i y i para y en el trabajo
y/o emprendimiento

Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, Econémicamente

Activos, de 15 afios en adelante y con necesidades de capacitacion

para el de il para y en el trabajo

OBJETIVO 16,200.00

43,800.00

ATENDIDA 30,382.00 13,735.00 44117.00

y
ylo emprendimiento

117,874,286.74

en el trabajo y/o emprendimiento que les permitan acceder a un empleo bien remunerado o emprender un negocio.

Porcentaje

Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, Econémicamente Activos,

5 s e - L e e G i
Porcentaje de personas egresadas del Este indicador permite conocer el porcentaje de eficiencia terminal. De las personas inscritas, cuantas
Instituto de Capacitacion para el Trabajo terminan sati i el curso de i Se espera un 90% de acreditacion
del Estado de Chihuahua conforme a la tendencia.

escrpeion da

TPE - Total de Personas Egresadas

ACUMULADO 49,280.00
ASCENDENTE

TPI - Total de Personas Inscritas Personas ACUMULADO 56,000.00
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Corresponde a las acciones relacionadas con los servicios de capacitacion para y en el trabajo y/o emprendimiento, dirigidas a la poblacion que busca mejorar sﬁs condiciones de vida mediante
ia 5n de emprendimiento o © que busca mejorar sus habilidades dentro del centro de trabajo para if sup ividad y i

OBJETIVO

Mujeres y Hombres en el Estado de Cl
Activos, de 15 afios en adelante y con necesidades de capacitacion
para el de il y imi para y en el trabajo

43,800.00
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16.200.00

ylo

Total de Personas Egresadas

ATENDIDA

Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua, Econémicamente
Activos, de 15 afios en adelante y con necesidades de capacitacion
para el di il y imi para y en el trabajo

y/o emprendimiento

Total de Personas Inscritas

13,735.00
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Corresponde a las acciones relacionadas con los servicios de capacitacion para y en el trabajo ylo emprendimienio, dinigidas a la poblacion que busca mejorar sus condiciones de vida mediante
s on de o . 0 que busca mejorar sus habilidades dentro del centro de trabajo para su productividad y

Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua. Econémicamente
Activos, de 15 afos en adelante y con necesidades de capacitacion
para el de habilic y i para y en el trabajo
ylo i

Mujeres y Hombres en el Estado de Chihuahua. Economicamente
Activos, de 15 afios en adelante y con necesidades de capacitacion
para el de il y para y en el trabajo
y/o emprendimiento

60,000.00

OBJETIVO

ATENDIDA

117.874,286.74 129,384,841.89 94,525,811.87 34,859,030.02

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

Responsable del Programa

Lig/José Arturo Morales Reyes

irector General




