INSTITUTO B CAPACITACION PARA EL TRABAIO DEL ESTADO DE CHIHUAKUA
|NFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES imm.’
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2026 Z

informe Sobre Pasivos Contingentes

liméenta a bo disp por |os articutos 46, fraccidn i, inuso d y 52 dela Ley Gemeral de Contabilidad Gubernamental, on rela o al In/nrme Sabre Pasrves.
6n pare ¢ Trabajo del Estado de Chhuatua 3l 30 de Junio del 2025, tiene un Pasive Contingentr del ejeecicio 2021 gue
determinado por un actuario a trimés de un chloulo actuarial prafosional debidamento Ntegraca, mis una asHmaoén

En n

Contmpentes, se aclara que o Instituto dz Capachad
actuslizando cada oo, on ¢l Grime informe minsual ael Despache

dorivan de una obligacidn posibie presenta o hutura,
sobre contingancia de demandas laborales, ol monto reservade asdende 3 7,051,973.17 gue se v
o Instituto, s edtima por un monto de $21 447,287,589
testados en la informacién firancera, ¢ of resto de los casos

Srafessonal sobre el Estado de 1a Situsckin de Contingendis sobee Dernandys Laborasles contrs

No alasi an anterl expuesta, se hace 1s pertinente Von que 103 pashy
coerespoaden i obigacones reales dervadas de b receptin & glena satisfaccidn de bienes y/o servicios debidamente devengados, o bien, corrasp anden a retencanes &

Favor d T07CRros, (U0 DARO S2 EoCLeNtra pendiente 3 mas tardar &l 31 d¢ Julio del 2026. Lo anterice, de cor formidad con lo ¢ dp en & capiti lo VI, numeral £, noso

H] del Masus! de Contabilidad Gubernamental emitide por el CONAC, donde se establece an términas genorales gue; Ln pasivo contingents es una o igaciin posbie surglida
ntablements yo sea porque no es probable que la onticdad tenga que satnfaceria oesprendit «dose de (2Cursos our
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